Analyza vplyvov na rozpocet verejnej spravy,
na zamestnanost’ vo verejnej sprave a financovanie navrhu
k navrhu zdkona o Statnej sprave v oblasti umelej inteligencie a eurdpskej datovej regulacie
a o zmene a doplneni niektorych zékonov

2.1 Zhrnutie vplyvov na rozpocet verejnej spravy v navrhu

Tabulka ¢. 1/A

Vplyvy na rozpocet verejnej spravy

Vplyv na rozpocet verejnej spravy (v eurach)

2026 2027 2028 2029

Prijmy verejnej spravy celkom 0 27 000 99 000 432 000

v tom: MIRRI SR 27 000 86 000 302 000

NBU 13 000 130 000

Z toho:

- wplyv na SR 27 000 99 000 432 000
Rozpoctové prostriedky 27 000 99 000 432 000
EU zdroje 0 0 0

- vplyv na obce 0 0 0

- vplyv na vy$Sie uzemné celky 0 0 0

- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy 0 0 0

Vydavky verejnej spravy celkom 0 8243945| 9535275| 8922781

v tom: MIRRI SR 3691601 5825763| 5041226

MV SR 713 578 426 778 426 778
MS SR 434 500 434 500 434 500
SU SR 218 111  218111] 218111
UPREKPS SR 850 498 654 498 594 498
UOOU SR 72 769 72 769 72 769
KVOP 181 212 168 488 170 122
NBU SR 2081676| 1734368 1964777

z toho:

- vplyv na SR 0 6453945 6425275| 7522781
Rozpoctové prostriedky 6453945 6425275| 7522781
EU zdroje 1790000 3110000| 1400000

v tom: MIRRI SR 1550000] 3050000| 1400000

UPREKPS 240 000 60 000 0
spolufinancovanie 0 0 0

- vplyv na obce 0 0 0
z toho vplyv novych uiloh v zmysle ods. 2 CI.

6 ustavneho zakona ¢. 493/2011 Z. z. 0 0 0
0 rozpoctovej zodpovednosti

- vplyv na vysSie uzemné celky 0 0 0
z toho vplyv novych iloh v zmysle ods. 2 CI.

6 ustavného zdkona ¢. 493/2011 Z. z. 0 0 0
o0 rozpoctovej zodpovednosti

- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy 0 0 0

Vplyv na pocet zamestnancov 0 68 72 76

v tom: MIRRI SR 17 21 25

MV SR 12 12 12
MS SR 7 7 7
SU SR 5 5 5




UPREKPS SR 11 11 11
UOOU SR 2 2 2
KVOP 4 4 4
NBU SR 10 10 10
- wplyv na SR 68 72 76
- vplyv na obce 0 0 0
- vplyv na vysSie uzemné celky 0 0 0
- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy 0 0 0
Vplyv na mzdové vydavky 0 2980002 3303504 3627007
v tom: MIRRI SR 751 842 928 746| 1105 650
MV SR 311 670 311 670 311 670
MS SR 300 000 300 000 300 000
SU SR 160 140| 160 140| 160 140
UPREKPS SR 420120 420120 420120
UOOU SR 50 400 50 400 50 400
KVOP 110 814 111 576 112 339
NBU SR 875016 1020852] 1166688
- vplyv na SR 2980002 3303504 3627007
- vplyv na obce 0 0 0
- vplyv na vy$Sie uzemné celky 0 0 0
- vplyv na ostatné subjekty verejnej spravy 0 0 0
Financovanie zabezpecené v rozpocte 0 176 800 143 600 167 600
v tom: MIRRI SR 176 800 143 600 167 600
Iné ako rozpoctové zdroje 0 0 0 0
Rozpoctovo nekryty vplyv / dspora 0 6277145| 6281675 7355181

Kapitalové vydavky informacného systému na podporu vykonu dohl'adu, koordinacie a eurdpskej datovej
regulécie v predbeznej vyske 6 000 000 eur za MIRRI SR a kapitalové vydavky na software vo vyske 300 000
eur za UPREKPS sa nepoZaduji zo $tatneho rozpo&tu. Realizuju sa vyluéne po zabezpe&eni $trukturalnych
fondov alebo iného vhodného zdroja Eurdpskej unie, ktory umozni pokrytie celej investicnej potreby bez
dodatoénej poziadavky vo&i Ministerstvu financii Slovenskej republiky. Ak sa zdroj EU nezabezpedi alebo sa
jeho Cerpanie ¢asovo posunie, upravi sa rozsah a harmonogram investicie a primerane sa zniZia alebo posunt
aj suvisiace bezné vydavky na prevadzku systému; kapitalova poziadavka sa neprenesie na Statny rozpocet.

Tabul’ka ¢. 1/B

2026 2027 2028 2029

Vplyvy na limit verejnych vydavkov verejnej

spravy celkom (v metodike ESA 2010) 0 8243 945| 9 535 275 8922 781

v tom: MIRRI SR 3691601 |5 825763 5041226
MV SR 713 578 | 426 778 426 778
MS SR 434 500| 434500 434 500
SU SR 218 111 218 111 218 111
UPREKPS SR 850498 | 654 498 594 498
UOOU SR 72769| 72769 72 769
KVOP 181212 168 488 170 122
NBU SR 2081 676| 1734368 1964 777

z toho:

vplyv na limit verejnych vydavkov SR 0 8243 945| 9 535 275 8922 781




vplyv na limit verejnych vydavkov ostatnych 0 0 0
subjekty verejnej spravy

vplyv na limit verejnych vydavkov d’alSich 0 0 0
sucasti rozpoctu verejnej spravy

2.1.1. Financovanie navrhu - Navrh na rieSenie ubytku prijmov alebo zvySenych
vydavkov podl’a § 33 ods. 1 zdkona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy:

MIRRI SR (Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenskej republiky)

Navrh zakona o Statnej sprave v oblasti umelej inteligencie a europskej datovej regulacie zabezpecuje
plnenie novych a zéviznych povinnosti Slovenskej republiky vyplyvajucich z priamo uplatnitel'nych
pravnych aktov Eurdpskej unie. Zdrojom krytia zakladnych personalnych a prevadzkovych vydavkov
sa preto navrhuje $tatny rozpocet formou zvysSenia limitu vydavkov kapitoly Ministerstva investicii,
regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenskej republiky v rozsahu rozpoctovo nekrytého vplyvu po
zohladneni existujuceho ¢iastkového krytia a konzervativne odhadovanych prijmov. Rozpoctovo
nekryty vplyv predstavuje poziadavku nad ramec aktudlne schvalenych limitov kapitoly a
strednodobého rozpoctového ramca na prislusné roky.

Predkladatel’ nenavrhuje krytie uvedeného vplyvu vnutornymi realokaciami v rdmci kapitoly MIRRI
SR. Existujuce limity kapitoly zabezpecuju plnenie uz vykonavanych zdkonnych uloh ministerstva,
zatial’ ¢o predmetny vplyv vznika z novych povinnosti ¢lenského statu podl'a Aktu o umelej inteligencii,
Aktu o sprave udajov a Aktu o udajoch. Ciastky vykazané ako financovanie zabezpecené v rozpoéte
MIRRI SR preto predstavuji iba uz identifikované Ciastocné krytie a neznizuju poziadavku na
zabezpecenie zostavajiceho rozpoctovo nekrytého vplyvu zvySenim limitu vydavkov kapitoly.

Kapitalové vydavky na informacny systém v celkovej predbeznej vyske 6 000 000 eur budi financované
zo Strukturalnych fondov alebo iného relevantného zdroja Europskej tnie. Obstaravanie a realizicia sa
zacnu az po potvrdeni konkrétneho zdroja financovania, opravnenosti vydavkov a moznosti zabezpec€it’
investiciu bez dodatocného spolufinancovania zo §tatneho rozpocétu. Takéto nastavenie je podstatnym
prvkom hospodarnosti navrhovaného modelu.

Bezné vydavky suvisiace s prevadzkou informa¢ného systému zostdvaju v konzervativnom scenari
zahrnuté vo vydavkoch $tatneho rozpoctu, ked’ze ich refundacia z europskych projektovych zdrojov
zatial’ nie je pravne ani projektovo zabezpeCend. Vznik tychto vydavkov je vSak priamo viazany na
skuto¢ne vybudované a uvedené funkéné &asti systému. Ak sa kapitalové financovanie EU nezabezpedi,
zniZi sa alebo ¢asovo posunie aj potreba prevadzkovych vydavkov na licencie, infrastruktiru, podporu,
udrzbu, bezpecnost’ a integracie. Po schvaleni projektu sa opravnend Cast’ beznych vydavkov presunie

vvvvv

MYV SR (Ministerstvo vnitra Slovenskej republiky)

1. Komplementarnost agendy: Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky je ustrednym organom
Statnej spravy, ktory uz dnes z pohl'adu vecnej agendy zabezpecuje Siroky a komplexny ramec
komplementarnych tlloh a ¢innosti. Ide o vykon agendy a dohl'ad nad ¢innostami s dopadom na
kritickt infrastrukturu, biometriu, krizové riadenie s dopadom na celé izemie SR, ide o:

- Vnutorna bezpecnost’ Statu a suvisiace informacné systémy,

- ochrana verejn¢ho poriadku a stvisiace datova a informacna infraStruktura,
- zabezpecovanie ochrany prav — PZ,

- migracia a kontrola hranic- evidencia, kontrola a dohl'ad,

- krizové riadenie- riadenie v celom rozsahu,

- zachranné zlozky- riadenie v celom rozsahu,




- agenda zabezpecCujlica poskytovanie sluzieb pre ob¢anov — okresné trady a klientske
centra- vykon agend pre ob¢ana a suvisiace informacné systémy,
- volebna agenda a dalsie....

2. Hospodarnost: Vzhl'adom na uvedené vznika vel'ké riziko, Ze zverenie agendy inému subjektu
by spdsobilo duplicitné zatazenie zamestnancov, ¢o by viedlo k nehospodarnosti, nakol’ko by
zvolenim iného uradu doslo k replikovanej poziadavke na strane rezortu vnutra ako aj u nového
zodpovedného organu dohl'adu nad trhom.

3. Kvalita vykonu: rezort vnutra iba doplni existujucich zamestnancov bez potreby vytvarania
novych procesnych postupov pre vykon dohl'adu. Nie je potrebné vytvarat’ nové organiza¢né
predpoklady pre vykon. Sucasne zvolené utvary rezortu predstavuju Spickové pracoviska na
pomery Statnej spravy, ¢o samo o sebe garantuje profesiondlny vykon.

4. FEuropska perspektiva: Vykon vyssie uvedenych okruhov agend, ale iich ochranu a spravne
zabezpecenie, je mozné zvysit pouzitim Al systémov. Preto, v zmysle prislusnej legislativy,
v oblasti umelej inteligencie a prdvnej Upravy vysoko rizikovych Al systémov, je nutné
z hladiska vecnej prislusnosti, aby MV SR zastavalo status sektorového organu dohl'adu nad
trhom (V aktudlnom legislativnom procese LP/2026/17 potreba doplnit’ § 9 ods. 1 pism. ¢)
navrhu zékona s ur¢enim pre MV SR.). Uvedené podporuje aj skutocnost’, Ze v zmysle ¢l. 22
ods. 3 nariadenia (EU) 2023/2854' ministerstvo vnitra Slovenskej republiky poskytuje
stanovisko pri ziadostiach o poskytovanie udajov v krizovej situdcii v zmysle ¢l. 2 bod 29
nariadenia (EU) 2023/2854>.

5. Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky poskytuje stanovisko pri Ziadostiach o poskytovanie
tdajov v krizovej situacii v zmysle ¢l. 2 bod 29 nariadenia (EU) 2023/28543.

MS SR (Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky)

Navysenie zavdznych ukazovatelov rozpoctu a limitov verejnych vydavkov kapitoly Ministerstvo
spravodlivosti SR v rozpocte roku 2026 a nédvrhu rozpoctu kapitol na d’alSie roky.

Implementacia zédkona o Al v rdmci rezortu spravodlivosti bude mat’ negativny vplyv na rozpocet
v stvislosti s potrebou personalneho posilnenia aparatu tstredného organu, ktory nie je mozné riesit
v ramci aktualne platnych limitov zamestnancov a vydavkov.

SU SR (Statisticky tirad Slovenskej republiky)

V stlade s postavenim Statistického tradu Slovenskej republiky (d’alej len ,,SU SR*) ako prislugného
organu v oblasti spravy tidajov pre datové prostredie narodného Statistického systému, ktoré spociva v
zabezpeceni jeho roli:

1) prislusného organu na pomoc subjektom verejného sektora (iné organy vykonavajice Statnu
Statistiku) a vybavovanie Ziadosti o opakované pouzitie idajov chranenych z dévodu ochrany dévernych
Statistickych udajov, ktoré povoluju alebo zamietaju pristup na opakované pouzitie dovernych
Statistickych udajov,

2) prislusného organu pre sluzby sprostredkovania dovernych $tatistickych udajov,

' ,3. Ak ma subjekt verejného sektora v imysle poziadat' o Udaje drzitefa Gdajov, ktory je usadeny v inom ¢lenskom &tate, najprv
o svojom Umysle informuje prislusny organ uréeny podla ¢lanku 37 v tomto ¢lenskom State. Tato poziadavka sa vztahuje aj na
Ziadosti Komisie, Eurépskej centralnej banky a organov Unie."

2 krizova situacia“ je definovana ako ¢asovo obmedzena, vynimo&na udalost (napr. zdravotna, prirodna katastrofa,
kyberneticky incident), ktora nepriaznivo ovplyvriuje obyvatelstvo ¢i élensky Stat.

3 krizova situacia“ je definovana ako ¢asovo obmedzend, vynimoéna udalost' (napr. zdravotna, prirodna katastrofa,
kyberneticky incident), ktora nepriaznivo ovplyvriuje obyvatelstvo i €lensky Stat.
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3) prislusného orgénu pre organizacie datového altruizmu ulahcujice rozvoj, tvorbu a §irenie Statnej
Statistiky.

Ulohy spojené s vykonom tychto kompetencii je nad stiéasny rozsah resp. spdsob plnenia uloh SU SR
pri poskytovani dovernych Statistickych udajov na vedecké ucely a pri Sireni Statistickych informaécii,
pokial’ ide o personalne a technické podmienky zabezpecenie tychto procesov, a preto sa pozaduje
navysenie finanénych prostriedkov rozpodtovej kapitoly SU SR.

Kardinélne je doplnenie l'udskych zdrojov SU SR o novii poziciu $pecialistu v $tatnej sluzbe, ktory bude
schopny uZ na za¢iatku implementacie Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2022/868 z 30.
maja 2022 o eurdpskej sprave Gidajov a o zmene nariadenia (EU) 2018/1724 (akt o sprave udajov) (dalej
len ,Nariadenie*) a pripravovaného zédkona o oficidlnej Statistike plnit’ tlohy datového stevarda,
schopného jednotne nastavit a zabezpeCit presadzovanie pravidiel poskytovania dévernych
Statistickych idajov v stlade s Nariadenim a nariadenim (ES) ¢. 223/2009 v platnom zneni v rdmci
celého narodného Statistického systému.

Finanéné prostriedky na roky 2027 - 2030 nie su rozpoctovan¢ v ramci schvalenych limitov vydavkov
rozpoctu kapitoly SU SR.

UPREKPS SR (Urad pre regulaciu elektronickych komunikacii a po§tovych sluZieb Slovenskej
republiky)

V suvislosti s plnenim ulohy prislusného organu a organu dohl'adu vo veciach presunu medzi sluzbami
spracuvania udajov, interoperability sluzieb spractuvania tidajov ako aj interoperability na tcely ich
paralelného vyuzivania Urad pre regulaciu elektronickych komunikacii a postovych sluZieb Slovenskej
republiky (d’alej len ,JUPREKPS SR) pozaduje navySenie finanénych prostriedkov. Finanéné
prostriedky na roky 2027 - 2030 nie su rozpoc¢tované v ramci schvalenych limitov vydavkov rozpoétu
kapitoly UPREKPS SR. Ich uvolnenie spravcom rozpoétovej kapitoly v priebehu rozpoétového roka
2027 a d’alsich rokov bude podmienené zohl'adnenim skutocného vyvoja vydavkov kapitoly a prioritami
stanovenymi vedenim UPREKPS SR.

UOOU SR (Urad na ochranu osobnych tidajov Slovenskej republiky)

V stvislosti s plnenim ulohy organu dohl'adu podl'a navrhu zakona nad opakovanym pouzitim urcitych
kategorii tidajov v drzbe subjektov verejného sektora, nad rAmcom dohladu v oblasti poskytovania
sluzieb sprostredkovania idajov a nad ziskavanim a spractivanim tidajov na altruistické u¢ely Urad na
ochranu osobnych udajov Slovenskej republiky (d’alej len ,,UOOU SR) pozaduje navysenie finanénych
prostriedkov.

Finan¢né prostriedky na roky 2027 - 2030 nie st rozpo¢tované v ramci schvalenych limitov vydavkov
rozpoétu kapitoly UOOU SR. Ich uvolnenie spravcom rozpoétovej kapitoly v priebehu rozpo&tového
roka 2027 a d’alSich rokov bude podmienené zohl'adnenim skuto¢ného vyvoja vydavkov kapitoly a
prioritami stanovenymi vedenim UOOU SR.

KVOP (Kancelaria verejného ochrancu prav)

Verejny ochranca prav bol diia 2. novembra 2024 notifikovany ako organ na ochranu zakladnych prav
vo vztahu k vysokorizikovym systémom Al podla ¢l. 77 nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady
(EU) 2024/1689 z 13. juna 2024, ktorym sa ustanovujii harmonizované pravidla pre umelu inteligenciu
(akt o umelej inteligencii).

Navrhovana uprava zaroven reflektuje potrebu zabezpeclit, aby verejny ochranca prav disponoval
realnou schopnostou odborne posudzovat’ vplyv systémov umelej inteligencie na zédkladné prava a
slobody a aby nebol vylu¢ne odkazany na technické alebo odborné zavery iného organu verejnej moci.
Hoci Urad digitalnej integrity disponuje $pecializovanymi technickymi kapacitami na tiéely testovania,
auditu a dohl'adu nad systémami umelej inteligencie, verejny ochranca prav musi byt schopny tieto
vystupy samostatne posudit’ z hl'adiska ochrany zakladnych prav, kriticky ich vyhodnotit’ a v pripade
potreby ich odborne spochybnit’ alebo doplnit. Tato poziadavka vyplyva zo samotnej podstaty
nezavislého postavenia verejného ochrancu prav, ako aj z jeho tstavného mandatu vykondvat’ nezavisla
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kontrolu vykonu verejnej moci. Zaroven je potrebné zohl'adnit’, ze verejny ochranca prav vykonava
svoju pdsobnost’ aj vo vztahu k orgdnom verejnej spravy v oblasti umelej inteligencie, vratane Uradu
digitalnej integrity, a preto musi disponovat’ vlastnymi odbornymi kapacitami, ktoré mu umoznia
nezavislé a kvalifikované postudenie skutkového a pravneho stavu.

Utinnd implementacia tloh spojenych s vykonom tejto kompetencie si vyzaduje posilnenie
personalnych a odbornych kapacit Kancelarie verejného ochrancu prav o potrebu vytvorenia novych
odbornych pracovnych miest, ktoré zabezpecia kvalifikované posudzovanie technickej dokumentacie
systémov umelej inteligencie, vyhodnocovanie ich vplyvu na zakladné prava, ako aj komunikaciu a
odbornu spolupracu s organmi dohl'adu nad trhom a inymi prisluSnymi orgdnmi. Bez zabezpecenia
tychto odbornych kapacit by verejny ochranca prav nemohol u¢inne vykondvat’ svoje zakonné a ustavné
kompetencie v oblasti ochrany zakladnych prav v kontexte vyuzivania umelej inteligencie.

Sluzby sa budu poskytovat’ na celom tizemi Slovenskej republiky, sidlo Kancelarie zostava v Bratislave.

NBU SR (Narodny bezpe¢nostny tirad Slovenskej republiky)

Navrh zakona o Statnej sprave v oblasti umelej inteligencie a eurdpskej datovej reguléacie a o zmene a
doplneni niektorych zakonov (dalej len ,,navrh zdkona®) zaklada v roku 2026 negativny vplyv na
rozpocet verejnej spravy, ktory je zohladneny v rozpocte verejnej spravy na rok 2026, ale nie je
zohl'adneny v rozpo¢tovom vyhlade na roky 2027 a2028. Vydavky vyplyvajice z navrhu zakona
je potrebné zabezpecit’ pri priprave navrhu rozpoctu verejnej spravy na roky 2027 az 2028. ZvySené
vydavky S$tatneho rozpoctu bude mozné Ciastocne kompenzovat' prostrednictvom pokut od trhovych
subjektov, u ktorych bude identifikované porusenie podla § 35 navrhu zakona.

2.2. Popis a charakteristika navrhu

2.2.1. Popis navrhu:

MIRRI SR

Navrh zakona o Statnej sprdve v oblasti umelej inteligencie a eurdpskej datovej regulacie vytvara
vnutrostatny pravny a institucionalny rimec na vykondvanie nariadenia Eur6épskeho parlamentu a Rady
(EU) 2024/1689, ktorym sa stanovujii harmonizované pravidla v oblasti umelej inteligencie (Akt o
umelej inteligencii), nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2022/868 o eurdpskej sprave
idajov (Akt o sprave udajov) a nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2023/2854 o
harmonizovanych pravidlach spravodlivého pristupu k tdajom a ich pouzivania (Akt o udajoch).
Slovenskéa republika ma pri volbe vnutroStatneho organizacného usporiadania priestor, nema vsak
moznost’ rezignovat’ na urcenie prislusnych organov a funkcii ani na zabezpecenie ich realneho a
ucinného vykonu.

Podra ¢lanku 70 ods. 1 Aktu o umelej inteligencii musi kazdy ¢lensky §tat zriadit’ alebo urcit’ najmene;j
jeden notifikujuci organ a najmenej jeden organ dohl'adu nad trhom ako narodné prislusné organy; podla
¢lanku 70 ods. 2 musi ur¢it’ aj jednotné kontaktné miesto. Clanok 70 ods. 3 zaroven vyslovne uklada
Clenskym Statom zabezpeCit tymto organom primerané technické, finanéné a T'udské zdroje a
infrastruktiru, dostatocny pocet trvalo dostupnych zamestnancov a odborné znalosti najméd v oblasti
technologii umelej inteligencie, tdajov, kybernetickej bezpecnosti, zakladnych prav, zdravotnych a
bezpecnostnych rizik, noriem a pravnych poziadaviek. Poziadavky na kompetencie a zdroje sa podla
tohto ustanovenia posudzuju kazdorocne a podl'a ¢lanku 70 ods. 6 sa stav a primeranost’ finan¢nych a
Pudskych zdrojov pravidelne oznamuji Eurdpskej komisii.

Akt o sprave udajov uklada Clenskym $tatom urcit’ jeden alebo viac prislusnych subjektov na podporu
opakovaného pouzitia chranenych udajov podl'a ¢lanku 7 ods. 1, zriadit’ alebo urcit’ jednotné informacéné



miesto podl'a ¢lanku 8, urCit’ prislusné organy pre sluzby sprostredkovania udajov podla ¢lanku 13 ods.
1 a prislusné organy pre registraciu organizacii datového altruizmu podl'a &lanku 23 ods. 1. Clanok 7
ods. 3 vyzaduje primerané pravne, financ¢né, technické a I'udské kapacity a ¢lanok 26 ods. 5 vyzaduje
primerané financné a l'udské zdroje vratane potrebnych technickych znalosti a zdrojov. Akt o tidajoch
podla ¢lanku 37 ods. 1 uklada urcit’ jeden alebo viac prislusnych organov na jeho uplatiiovanie a
presadzovanie a pri viacerych organoch podl'a ¢lanku 37 ods. 2 ur€it’ koordinatora udajov; podl'a ¢lanku
37 ods. 9 musia mat prislusné organy dostato¢né l'udské a technické zdroje a relevantnti odbornost’ na
ucinny vykon uloh.

Osobitne ¢lanok 7 Aktu o sprave tidajov uklada clenskym Statom zabezpecCit’ prislusné subjekty, ktoré
poskytuju pomoc subjektom verejného sektora pri udelovani alebo zamietani pristupu na opakované
pouzitie chranenych udajov. V ramci vnutroStitneho usporiadania DGA bola Europskej komisii
oznamena pdsobnost MIRRI SR spolu so Statistickym uradom Slovenskej republiky. Pomoc podl'a
¢lanku 7 ods. 4 moéze zahinat' zabezpeCené prostredie spracivania, usmernenia k Struktirovaniu a
uchovévaniu tdajov, technicku podporu pri pseudonymizécii a d’alSich metédach ochrany stikromia a
dovernosti, podporu pri ziskavani stihlasu alebo povolenia na opakované pouzitie a pomoc pri
posudzovani primeranosti zmluvnych zavazkov opiatovného pouzivatela. Ide o aktivnhu odbornu a
technicki podporu pre subjekty verejného sektora, ktorej redlny vykon je priamo podmieneny
zabezpecenim primeranych pravnych, finan¢nych, technickych a 'udskych zdrojov podl'a ¢lanku 7 ods.
3.

Z uvedenych ustanoveni vyplyva, ze povinnost’ Slovenskej republiky sa nevyCerpava formalnym
oznacenim organu v zékone. Uréeny organ musi byt funkény a musi mat’ kapacity primerané rozsahu
zverenych tloh. Rozpoctové vplyvy vycislené v tejto analyze preto nepredstavuju rozsirenie posobnosti
ministerstva z vlastnej iniciativy, ale minimalny odborny odhad zdrojov potrebnych na riadne plnenie
priamo uplatniteI'nych povinnosti ¢lenského $tatu.

Vykonom horizontalnych, v§eobecnych a koordinacnych tiloh bude poverené Ministerstvo investicii,
regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenskej republiky. Na zabezpecenie tychto pdsobnosti sa v
ramci organizacnej Struktury ministerstva vytvori Narodné centrum pre umelu inteligenciu a data.
Centrum nebude samostatnou pravnickou osobou, samostatnym tstrednym organom $tatnej spravy ani
samostatnou rozpoctovou organizaciou. Vyuzitie vnitorného organizacného utvaru ministerstva
obmedzuje naklady na samostatné vedenie, hospodarsku spravu a podporné funkcie a predstavuje
hospodéarnejsi model nez vytvorenie nového uradu.

Centrum bude zabezpecovat’ najmé vykon v§eobecného dohl'adu nad trhom v oblasti umelej inteligencie
v rozsahu pdsobnosti ministerstva, koordinaciu sektorovych organov, jednotny vyklad a uplatiiovanie
europskej regulacie, vybavovanie podnetov, vykon kontrol a vySetrovani, prijimanie napravnych
opatreni a vedenie spravnych konani. Zaroveii bude zabezpecovat’ komunikaciu a vymenu informacii s
Europskou komisiou, Eurépskym uradom pre umelt inteligenciu, Eurdépskou radou pre umela
inteligenciu a prisluSnymi orgdnmi ostatnych clenskych Statov. Sektorové organy budu nad’alej
vykonavat’ dohl'ad vo svojich oblastiach posobnosti a vyuZzivat’ existujucu odborni1 expertizu; centrum
nebude ich ¢innost’ duplicitne preberat’.

V oblasti europskej spravy udajov bude centrum plnit’ Glohy jednotného informa¢ného miesta pre
opakované pouzitie chranenych udajov, zabezpeCovat notifikacné, registracné, monitorovacie a
dohl'adové ukony voci poskytovatel'om sluzieb sprostredkovania udajov a uznanym organizaciam
datového altruizmu. V oblasti Aktu o udajoch bude zabezpeCovat’ vybrané koordina¢né, certifikaéné,
kontrolné a rozhodovacie pdsobnosti a spolupracovat’ s prislusnymi sektorovymi organmi. Spojenie
horizontalnych tloh troch aktov v jednom utvare umoziuje zdielat’ pravnu, technicki, analyticku a
procesnu expertizu a znizuje potrebu budovat’ paralelné kapacity na viacerych miestach.

Centrum bude prevadzkovat’ regulacné experimentalne prostredie pre umelu inteligenciu, poskytovat
metodicku a informacnti podporu subjektom na trhu a orgdnom verejnej moci, pripravovat’ stanoviska
a usmernenia, podielat’ sa na technickej normalizacii a podporovat” zodpovedné zavadzanie umelej
inteligencie a vyuzivanie udajov. Ide o preventivne a podporné ¢innosti, ktoré znizuja riziko poruseni,
naklady nasledného presadzovania a regula¢nu neistotu podnikatel'skych subjektov.
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Navrh sa bude vzt'ahovat’ na podnikatel'ské subjekty, organy verejnej moci a d’alSie pravnické a fyzické
osoby, ktorym vznikaju prava a povinnosti podla prislusnych eurdpskych nariadeni. Cielom je
zabezpeCit odborny, jednotny, predvidatelny a primerany vykon regulacie bez vytvarania
neoddvodnenych prekazok podnikania alebo vykonu ¢innosti dotknutych subjektov.

Pri priprave rieSenia sa posudzovali aj alternativy samostatného nového uradu, tplného rozdelenia uloh
medzi existujuce sektorové organy a rozsiahleho externého zabezpecenia. Samostatny urad by vytvoril
dodatoéné riadiace, administrativne a prevadzkové naklady. Uplné rozdelenie tiloh by nezabezpegilo
jednotny vyklad, horizontdlnu koordinaciu, spoloc¢né datové funkcie a jednotnu komunikéaciu s
eur6pskymi organmi. Externé zabezpedenie moze dopliat’ §pecializované technické postidenia, neméze
vSak nahradit’ vykon verejnej moci, spravne rozhodovanie, kontrolné pravomoci, pracu s dovernymi
informaciami ani trvalé zastupovanie Slovenskej republiky. Zvoleny model vnutorného utvaru MIRRI

v

ktory zostava funkény.

Primeranost’ modelu podporuju aj zavery stadie ,,ZlepSenie podmienok pre eGovernment a Al riesenia
a podpora implementacie RRP na Slovensku - O2: Priprava legislativneho a inStitucionalneho ramca pre
digitalnu transformaciu®, verzia 1.3 z 21. septembra 2023, vypracovanej na zaklade zmluvy medzi
Eurdpskou komisiou a spoloénost'ou Ernst & Young. Stadia porovnala rozdielne intitucionalne modely
vo vybranych Statoch a zddraznila potrebu hodnotit’ technicku, legislativnu, ¢asovi a personalnu
realizovatel'nost’, vyuzivat’ synergie a odborny potencial a personalne kapacity zavadzat’ postupne s
priebeznym prehodnocovanim. Ked'Zze jednotlivé Staty rozdeluju kompetencie medzi odliSny pocet
organov a $tadia predchadzala kone¢nému zneniu Aktu o umelej inteligencii, sluzi ako kvalitativny
institucionalny benchmark, nie ako mechanicky ¢iselny prepocet poctu zamestnancov.

Na podporu vykonu pdsobnosti sa predpoklada vybudovanie informa¢ného systému na podporu vykonu
dohl'adu, koordinacie a eurdpskej datovej regulacie. Systém zabezpeci elektronické vedenie agendy,
spravu podnetov a konani, evidenciu dohliadanych subjektov, bezpeéni vymenu informacii,
komunikaciu s eurdopskymi a vnutroS$tatnymi organmi, riadenie regulacného experimentalneho
prostredia, analytiku, reportovanie a ochranu doévernych a utajovanych informacii. Spolo¢ny systém pre
tri agendy obmedzi potrebu samostatnych rieseni a znizuje dlhodobé integracné a prevadzkové naklady.
Navrh ma pozitivny vplyv na prijmy Stidtneho rozpoctu vo forme spravnych poplatkov, nahrad
preukazatel'nych nakladov a v neskorSom obdobi aj prijmov z pravoplatne ulozenych sankcii. Zaroven
ma negativny vplyv na vydavky Statneho rozpoctu najma z dévodu vytvorenia minimalnych odbornych
personalnych kapacit, zabezpecenia prevadzky centra, technického vybavenia, regula¢ného sandboxu,
bezpecnosti, medzinarodnej spoluprace a vykonu dohl'adovych a rozhodovacich ¢innosti. Navrhovany
model nepredstavuje maximalny mozny institucionalny rozsah; predstavuje minimalny funkény ramec
potrebny na splnenie povinnosti Slovenskej republiky pri ¢o najnizSom primeranom dopade na Statny
rozpocet.

NBU SR

Navrh zakona zabezpecuje vnitrostatnu implementaciu eurépskeho nariadenia Eurépskeho Parlamentu
a Rady (EU) 2024/1689 z 13. juna 2024, ktorym sa stanovujii harmonizované pravidla v oblasti umelej
inteligencie a ktorym sa menia nariadenia (ES) ¢. 300/2008, (EU) ¢&. 167/2013, (EU) ¢. 168/2013, (EU)
2018/858, (EU) 2018/1139 a (EU) 2019/2144 a smernice 2014/90/EU, (EU) 2016/797 a (EU) 2020/1828
(akt o umelej inteligencii) (U. v. EU L, 2024/1689, 12.7.2024). Legislativa detailne upravuje pdsobnost’
jednotlivych organov §tatnej spravy, dohlad nad trhom, testovanie v experimentalnych prostrediach,
vybavovanie staznosti a sankcie v oblasti Al. Zaroven ustanovuje vynimky, pri ktorych sa navrh
nevztahuje na systémy Al a ich vystupy vyuzivané vyluéne na vojenské ¢i obranné ucely, bezpecnost’
Statu alebo na ucely vedeckého vyskumu a vyvoja.

V kompetencii Narodného bezpe¢nostného uradu bude vykon dohl'adu nad systémom Al, ktory sa
povazuje za produkt s digitalnymi prvkami podla &l. 6 nariadenia (EU) 2024/1689 v platnom zneni



okrem systému Al uvedeného v pismenach a) aZ ¢) navrhovaného zakona, ako aj prijimanie sprav o
zavaznom incidente. In§pektori NBU budu opravneni vykonavat’ kontrolné nakupy Al systémov, a to aj
nepriamo alebo pod utajenou totoznost'ou, a podrobit’ ich testom bezpecnosti. Pri vykone kontroly buda
mat’ pravo vstupovat’ do priestorov, pristupovat k systémovym logom, vyzadovat dokumentaciu,
overovat' totoznost a vyhotovovat zaznamy. Ak kontrolovana osoba neodstrani nedostatky vo
vymedzenej lehote, NBU méze obmedzit’ alebo zakéazat' spristupnenie a uvedenie Al do prevadzky,
pripadne stiahnut’ Al systém ¢i vyrobok z trhu a od pouZzivatel'ov.

Za porusenie povinnosti bude NBU opravneny ukladat’ pokuty, ktoré sa odvijajii priamo od vysok
stanovenej v europskom Akte o Al (¢lanok 99 Nariadenia EU 2024/1689). Pre mikropodniky, malé a
stredné podniky sa uplatiiuju znizené a stropované hranice pokut podla eurépskej tipravy. Pokutu mozno
ulozit’ opakovane, a to najneskdr do piatich rokov od poruSenia, pricom vynosy z pokut su prijmom
Statneho rozpoctu.

2.2.1.1 Dopady nulového variantu — neprijatie navrhu zikona a nezabezpecenie vykonu
posobnosti

Nulovym variantom sa rozumie neprijatic Navrhu zakona o $tatnej sprave v oblasti umelej inteligencie
a europskej datovej regulacie a nezabezpeCenie funkéného vykonu posobnosti, ktoré Slovenskej
republike vyplyvaju z nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2024/1689, nariadenia
Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2022/868 a nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU)
2023/2854. Nulovy variant nepredstavuje zachovanie sicasného stavu bez d’alsich dosledkov. Znamenal
by, Zze Slovenska republika by nemala riadne vytvoreny a kapacitne zabezpeCeny vnutrostatny ramec na
vykon zavaznych povinnosti podl'a priamo uplatniteI'nych pravnych aktov Europskej tnie.

Uvedené nariadenia neukladaji ¢lenskym Statom iba formalnu povinnost’ oznacit’ prislusny organ.
Vyzaduju, aby uréené organy mali pr&vomoci, odborna spdsobilost’ a primerané persondlne, technicke,
finan¢né a organiza¢né zdroje potrebné na efektivny vykon zverenych tloh. Akt o umelej inteligencii
tato poziadavku upravuje najma v ¢lanku 70 ods. 3, Akt o sprave tdajov najma v ¢lanku 7 ods. 3 a
¢lanku 26 ods. 5 a Akt o udajoch v ¢lanku 37 ods. 9. Formalne urcenie organu bez zabezpecenia jeho
realnej funkénosti preto nemozno povazovat’ za dostatoéné splnenie povinnosti ¢lenského Statu.

Riziko konania o poruSeni povinnosti sa uzZ v podmienkach Slovenskej republiky realne prejavilo.
Europska komisia formalnym oznamenim C(2024)3001 z 23. maja 2024 zacala proti Slovenskej
republike podla Clanku 258 Zmluvy o fungovani Eurdpskej unie konanie INFR(2024)2071 pre
nedostatoéné vykondvanie nariadenia (EU) 2022/868. Hoci Slovenska republika Eurépskej komisii
oznamila prislusné organy podla Aktu o sprave udajov, Komisia namietala, Ze tieto organy nemali
zabezpecené potrebné pravomoci ani primerané finan¢né a persondlne kapacity na plnenie uloh, ktoré
im nariadenie uklada. Slovenska republika vo svojej odpovedi z 22. jula 2024 informovala Eurépsku
komisiu, ze prijima kroky na vytvorenie potrebného pravneho a institucionalneho ramca vratane
zabezpecenia pozadovanych kompetencii a kapacit. Na zéklade tychto uisteni Eurépska komisia konanie
12. februara 2025 uzavrela. Tato skutocnost’ v§ak neznamena, ze riziko zaniklo. Ak Slovenska republika
neprijme potrebné opatrenia v primeranom case alebo nezabezpeci deklarované pravomoci a kapacity
prislusnych organov, Eurdpska komisia moze opétovne pristipit’ k vyuzitiu svojich pravomoci podla
&lanku 258 ZFEU.

Ak by navrh zakona nebol prijaty alebo ak by prislusnému organu neboli zabezpecené zdroje potrebné
na realny vykon pdsobnosti, vzniklo by vyznamné riziko opdtovného zacatia konania podl'a ¢lanku 258
Zmluvy o fungovani Eurdpskej tnie. Konanie moze po formalnom ozndmeni a oddovodnenom
stanovisku viest’ k podaniu Zzaloby na Stidny dvor Eurdpskej unie. Ak by Slovenska republika nasledne
neprijala opatrenia potrebné na splnenie rozsudku Studneho dvora, Komisia moze podl'a ¢lanku 260 ods.
2 Zmluvy o fungovani Eurdpskej Gnie navrhnit’ uloZenie pausalnej sumy, opakovaného penale alebo
oboch finanénych sankcii.



Finan¢né dosledky konani o poruseni povinnosti v oblasti datovej a digitalnej regulacie nie su iba
hypotetické. V rozsudku z 25. februara 2021 vo veci Komisia proti Spanielsku, C-658/19,
ECLI:EU:C:2021:138, Sudny dvor ulozil Spanielsku za neprijatie a neoznamenie opatreni potrebnych
na prebratie smernice (EU) 2016/680 pausalnu sumu 15 000 000 eur a denné penale 89 000 eur az do
odstranenia porusenia. I§lo o pravnu upravu ochrany osobnych udajov pri predchadzani trestnym ¢inom,
ich vySetrovani, odhal'ovani alebo stihani.

V rozsudkoch z 14. marca 2024 tykajtcich sa Europskeho kddexu elektronickych komunikacii Sudny
dvor ulozil za neprijatie a neoznamenie tplnych transpozi¢nych opatreni pausalnu sumu 4 500 000 eur
frsku vo veci C-439/22, ECLL:EU:C:2024:229, sumu 800 000 eur Slovinsku vo veci C-457/22,
ECLIL:EU:C:2024:237, a sumu 300 000 eur Lotyssku vo veci C-454/22, ECLL:EU:C:2024:235. Tieto
pripady potvrdzuju, ze dlhodobé neplnenie povinnosti v oblasti eurdpskej digitalnej regulacie mdze mat’
pre Clensky Stat priamy a vyznamny rozpoctovy dopad.

Uvedené rozsudky sa tykali neprebratia smernic a finan¢né sankcie boli ulozené podla ¢lanku 260 ods.
3 Zmluvy o fungovani Europskej unie. Neznamenaju preto, Ze pri poruseni povinnosti vyplyvajtcich z
Al Actu, Aktu o sprave udajov alebo Aktu o udajoch by sa automaticky uplatnil rovnaky procesny
postup alebo rovnaka vyska sankcie. Pri priamo uplatnitelnych nariadeniach by finan¢na sankcia
spravidla nasledovala najmé v pripade, ak by ¢lensky $tat nevykonal rozsudok Stdneho dvora podla
¢lanku 260 ods. 2 Zmluvy o fungovani Europskej tnie. Uvedené precedensy vSak preukazuju, Ze
porusenie povinnosti v digitalnej a datovej oblasti moze vyustit’ do sankcii v stovkach tisic az milibnoch
eur, pricom konkrétna vyska zavisi najmé od zavaznosti a trvania porusenia a od potreby zabezpecit’
odradzujuci tcinok sankcie.

Neprijatie navrhu zakona by sti¢asne znamenalo, Ze by neboli alebo by boli iba obmedzene zabezpecené
najmi dohlad nad plnenim povinnosti podl'a Aktu o umelej inteligencii vratane dohladu nad uz
uplatnitelnymi zakézanymi praktikami, prijimanie a vybavovanie podnetov, vykon kontrol a vedenie
spravnych konani, koordinacia sektorovych organov a zabezpecenie jednotného vykladu, vykon
jednotného informa¢ného miesta, spracovanie ziadosti o opakované pouzitie chranenych udajov,
notifikacia a dohl'ad nad poskytovateI'mi sluzieb sprostredkovania idajov, registracia a preverovanie
uznanych organizacii datového altruizmu, vykon poésobnosti podla Aktu o udajoch a plnenie
informacnych a reportovacich povinnosti vo¢i Eurdpskej komisii a prislusnym eur6pskym organom.

Doésledkom by bola pravna neistota regulovanych subjektov, obmedzena moznost’ fyzickych a
pravnickych osdb uplatiiovat’ prava podla eurdpskych nariadeni, oneskorené alebo nevykonavané
kontroly a rozdielne uplatiovanie pravidiel jednotlivymi organmi. Nezabezpecenie dohl'adu by zaroveii
oslabovalo ochranu zakladnych prav, bezpecnosti a d’al§ich verejnych zaujmov, ktoré maji uvedené
nariadenia chranit’.

Zarovenn by predstavoval riziko pre spotrebitelov a dalSie dotknuté osoby, ktorym by nebola
zabezpetend U¢inna ochrana prav garantovanych pravom EU. Negativne dosledky by mal aj pre
podnikatel'ské prostredie, ked’ze absencia funkéného dohl'adového a implementacného ramca znizuje
pravnu istotu podnikov, komplikuje uplatiiovanie pravidiel jednotného trhu a mdze oslabovat’
konkurencieschopnost’ slovenskych podnikatel'skych subjektov pri poskytovani produktov a sluzieb v
ramci EU. Odklad riadneho rieSenia moze viest' k vy$§im néakladom nez véasné a postupné vybudovanie
potrebnych kapacit.

Nulovy variant preto nepredstavuje beznakladové rieSenie. Okrem rizika finanénych sankcii by
vyvolaval naklady na zastupovanie Slovenskej republiky v konani o poruseni povinnosti, pripravu
mimoriadnych napravnych opatreni, do¢asné a nekoordinované zabezpeCovanie agendy existujucimi
utvarmi a nasledné urychlené budovanie kapacit.

Aktudlny navrh predstavuje vyrazne redukované rieSenie oproti navrhu predkladanému do
legislativneho procesu v marci 2026. Nevytvara novy samostatny urad ani samostatni rozpoctovu
organizaciu, ale sustreduje nevyhnutné horizontalne a koordinacné pdsobnosti vo vnutornom
organizatnom utvare Ministerstva investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenskej
republiky. Vyuziva odborni pdsobnost’ sektorovych organov, predpokladd postupny nabeh
personalnych kapacit a kapitalové vydavky informaéného systému neprenasa na $tatny rozpocet. Dalsie
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zniZenie navrhovaného rozsahu by uz vytvaralo riziko, Ze uréeny organ nebude schopny riadne a vcas
plnit’ zdkonné tlohy.

Predchadzajice konanie INFR(2024)2071 preukazuje, Ze samotné formalne urcenie prislusnych
organov bez zabezpecenia ich pravomoci a primeranych finan¢nych, technickych a Pudskych
zdrojov Europska komisia nepovaZuje za dostatoc¢né splnenie povinnosti ¢lenského §tatu. Nulovy
variant ani d’alSie zniZenie navrhovaného minimalneho funkéného ramca preto nie su pravne,
vecne ani rozpoc¢tovo udrzatel’nymi rieSeniami.

2.2.2. Charakteristika navrhu:

zmena sadzby

zmena v naroku

nova sluzba alebo nariadenie (alebo ich zrusenie)
kombinovany navrh

iné

N EIEST I ES]

2.2.3. Predpoklady vyvoja objemu aktivit:

MIRRI SR
Nazov novovzniknutého utvaru: Narodné centrum pre umelu inteligenciu a data

Predpokladany objem aktivit vychadza z podrobného mapovania pésobnosti Narodného centra podl'a
Aktu o umelej inteligencii, Aktu o sprave udajov a Aktu o udajoch. Ked'Ze ide o nové agendy a na
Slovensku zatial' neexistuje tplny rad historickych administrativnych udajov, hodnoty nepredstavuju
Statistickl prognézu ani pevny vykonovy zavazok. Ide o kvalifikovany planovaci scenar zalozeny na
zakonom vyzadovanych procesoch, predpokladanom okruhu regulovanych subjektov a organov
verejnej moci, ocCakiavanych podnetoch a cezhrani¢nych pripadoch, povinnych eurdpskych a
vnutrostatnych vystupoch, odhadovanej pracnosti tkonov a potrebe kontinuity a zastupitelnosti
multidisciplinarnych odbornych funkcii.

Tabul’ka €. 2
. . . Odhadované objemy
Objem aktivit 2027 2028 2029

Pocet dokonéenych vecnych vystupov spolu 560 710 860
Ziadosti jednotného informa¢ného miesta 220 270 320
I,(oqrdlnacne pripady a vystupy podl'a Aktu o 20 24 78
udajoch
Registracie, zmeny alebo rozhodnutia v oblasti

i . 12 15 18
datového altruizmu
Notifikacie, preverenia alebo kontroly

) . 12 15 18

poskytovatel'ov sprostredkovania idajov
Preverenia organizacii datového altruizmu 25 30 36
Stanoviskd, usmernenia a metodické vystupy 55 66 78
Komplexné kontroly alebo vySetrovania 12 16 20
Ukoncené podnety a st’aZnosti 110 160 210
Projekty podporené v regulaénom sandboxe 4 5 6
Koordina¢né pripady sektorovych organov 20 24 28
Medzmarodne pozicie, stanoviska a koordinacné 35 42 46
vystupy
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Technické postidenia a Standardizacné pozicie 10 13 16
Spravy a reportovacie vystupy 25 30 36
Pocet zamestnancov vratane riaditel’a 17 21 25

Uvedené hodnoty predstavuji minimalny ocakavany objem vecnych vystupov a planovaci podklad pre
personalne, technické a finan¢né kapacity. Sucet vystupov nezodpovedd jednoduchému poctu
administrativnych podani: jednotlivé kontroly, vySetrovania, metodické stanoviska, cezhranicné pripady
a projekty sandboxu maju rozdielnu pracnost’ a ¢asto vyzaduji stibezné zapojenie pravnej, technicke;j,
datovej a procesnej expertizy. Odhad zahtiia aj nevyhnutné priebezné ¢innosti, ktoré sa nevykazuju ako
samostatny pripad, najmé koordinaciu sektorovych organov, komunikaciu s europskymi institiciami,
vedenie evidencii, bezpecnostné povinnosti, pripravu metodik a zabezpecenie kvality rozhodovania.

Néabeh poctu zamestnancov 17, 21, 25 zodpovedd postupnému rozSirovaniu vykonu agendy od
vytvorenia zakladného multidisciplinarneho timu az po plny vykon dohladovych, rozhodovacich,
datovych, sandboxovych a medzinarodnych uloh. Pociato¢ny stav 17 zamestnancov zabezpeCuje
minimdlnu odborn zastupitelnost’; nasledné zvySenia reaguju na rast poctu konani a podnetov,
rozsirenie kontrolnej praxe, ndbeh informacného systému a regulacného sandboxu a rast povinnych
europskych vystupov. Konkrétne nazvy a skladba pracovnych miest si orientaéné a mézu sa prisposobit’
odbornému profilu dostupnych uchidzacov a aktualnemu poradiu uloh. Predmetom rozpoctove;j
poziadavky je celkova funk¢na kapacita a mzdovy ramec, nie nemenny zoznam pracovnych pozicii.

Orienta¢né funkéné ¢lenenie minimalnej personalnej kapacity

Funkény okruh 2027 2028 2029

Vedenie a horizontalna koordinacia 1 1 1
Dohlad, kontroly, spravne konania, pravne a technické 2 10 1
posudzovanie
Metodika, DGA a Data Act sluzby, sektorova a

. o 8 10 12
europska koordinacia, sandbox
Spolu 17 21 25

Clenenie je funkéné a orientaéné. Neuréuje nemenné nazvy pracovnych miest; preukazuje viak, Ze
pociatocnych 17 FTE tvori minimalny tim pozostavajlci z riadenia a dvoch zastupite'nych odbornych
blokov. Narast do roku 2029 smeruje najmd do dohl'adu a konani, kde sa oakava narast podnetov,
kontrol a dékazne naro¢nych technickych posudeni.

Metodika je v sulade aj s procesnym pristupom pouzitym v uvedenej Studii technickej podpory
Europskej komisie, ktora pri odhade kapacit vychadzala z frekvencie a pracnosti jednotlivych tloh,
zohladiovala disponibilny pocet pracovnych dni, nerovnomernost’ zat'azenia, potrebu riadenia a
zastupitelnosti a odportcéala postupny nabeh a pravidelné prehodnocovanie FTE. Ciselné hodnoty tejto
analyzy vSak vychadzaju z aktualne navrhovaného rozsahu poésobnosti podla konecnych zneni
prislusnych nariadeni a zvoleného slovenského institucionalneho modelu.

Podra &lanku 70 ods. 3 nariadenia (EU) 2024/1689 su &lenské $taty povinné zabezpedit narodnym
prislusnym organom primerané technické, finan¢né a l'udské zdroje a infrastruktiru, dostatoény pocet
trvalo dostupnych zamestnancov s pozadovanou expertizou a kazdorocne posudit’ a podla potreby
aktualizovat’ poziadavky na kompetencie a zdroje. Podl'a ¢lanku 70 ods. 6 sa kazdé dva roky podava
Europskej komisii informacia o stave finanénych a ludskych zdrojov vratane posudenia ich
primeranosti. Tieto ustanovenia vylucuju Cisto formalne urCenie organu bez realnej personalne;j,
technickej a finan¢nej schopnosti vykonavat’ zverené tlohy.
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Nariadenie (EU) 2022/868 vyzaduje primerané pravne, finanéné, technické a Tudské kapacity podla
¢lanku 7 ods. 3 a primerané financné a l'udské zdroje vratane technickych znalosti a zdrojov podla
&lanku 26 ods. 5. Nariadenie (EU) 2023/2854 vyzaduje podla ¢lanku 37 ods. 9 dostatoéné Pudské a
technické zdroje a relevantnti odbornti spdsobilost’ prislusnych orgdnov. Mechanizmy hodnotenia a
preskimania na urovni Eurdpskej tnie podla ¢lanku 35 Aktu o sprave udajov a ¢lanku 49 Aktu o
udajoch zaroven predpokladaji dostupnost’ spol'ahlivych udajov o vykone vnutrostatneho ramca.

Odhad aktivit, personalnych kapacit, prijmov a vydavkov sa preto bude prehodnocovat’ najmenej raz
ro¢ne v ramci integrovaného riadenia troch agend. Pri hodnoteni sa zohl'adnia najmi skuto¢né pocty
regulovanych subjektov a organov verejnej moci, podnetov, incidentov, kontrol, spravnych a
cezhrani¢nych konani, poziadaviek europskych organov, projektov sandboxu, dosiahnutych vystupov,
prijmov a Cerpania vydavkov. Pravidelné prehodnocovanie je kontrolnym mechanizmom primeranosti
a hospodarnosti; nepredstavuje predpoklad automatického zniZzovania kapacit. Pripadné zmeny budu
vecne oddvodnené a predmetom Standardného rozpoc¢tového procesu.

Vyvoj personalnych kapacit a vydavkov po roku 2029 sa vyhodnoti na zaklade skuto¢nych
prevadzkovych tidajov a sktisenosti ziskanych pocas ndbehového obdobia rokov 2027 az 2029, najma
pocas prvého obdobia plného vykonu agendy. Vysledky vyhodnotenia sa premietnu do Standardného
procesu pripravy rozpoc¢tu verejnej spravy. Kvantifikacia vydavkov na obdobie presahujuce horizont
postupného nabehu bez dostupnych prevadzkovych idajov by bola menej spol'ahliva nez mechanizmus
pravidelného prehodnocovania kapacit, prijmov a vydavkov ustanoveny v tejto analyze. Tym nie je
dotknuta povinnost’ zabezpecit’ Narodnému centru primerané personalne, odborné, technické a finanéné
zdroje na riadny vykon posobnosti podl'a prava Eurdpskej unie.

NBU SR
Odhadované objemy
Objem aktivit
2027 2028 2029

Poget prislusnikov NBU potrebnych na vykon dohladu 18 21 24
Priemerné vyska celkovej ceny prace za 1 prisluinika NBU 5558 5558 5558
za 1 mesiac

Pocet pokut podl'a § 13 ods. 1,2 a3 0 6 60
Priemerné vyska pokuty podla § 13 ods. 1,2 a3 0 2000 2000
Pocet pokut podl'a § 13 ods. 5 0 2 20
Priemerna vyska pokuty podla § 13 ods. 5 0 500 500
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2.2.4. Vypocty vplyvov na verejné financie

Vypocet vplyvu na prijmy

MIRRI SR — Narodné centrum pre umeli inteligenciu a data

Nérodné centrum sa nezriad’uje na ucely vykonéavania podnikatel'skej ¢innosti, dosahovania zisku ani
maximalizacie prijmov. Jeho ulohou je vykondvat’ verejni moc a poskytovat sluzby vo verejnom
zaujme, podporovat’ dosiahnutie suladu a vykonavat’ primerany dohl'ad tak, aby regulacia nevytvarala
neoddvodnené prekazky podnikania alebo vykonu cinnosti. Vzhl'adom na konsolidaciu verejnych
financii sa vSak v plnom zakonom pripustnom rozsahu vyuziji primerané spravne poplatky, ndhrady
preukazatel'nych nakladov a eurdpske projektové zdroje. Prijmova strana je zostavena konzervativne a
financovanie funkéného organu od nej nie je zavislé.

Pravny zaklad prijmovych poloziek

Prijmova polozka

Pravny zaklad EU

Poplatkovy rezim a rozsah opravnenia

Notifikacia poskytovatela sluzby
sprostredkovania idajov

DGA, ¢l. 11 ods. 1 a 11

Clanok 11 ods. 11 vyslovne umoziiuje poplatok
podl'a vnutrostatneho prava; poplatok musi byt
objektivny, primerany a zalozeny na
administrativnych nakladoch. Pre MSP a startupy
mozno sadzbu znizit’ alebo odpustit’.

Zmena udajov v notifikacii,
Standardizované vyhlasenie a
potvrdenie splnenia podmienok

DGA, ¢l. 11 ods. 8,9a 12

Eurdépske pravo upravuje vecny tkon; spoplatnenie
a zvySené sadzby za vybavenie v skratenej lehote sa
ustanovia vnutro§tatnym pravom.

Vypis z evidencie
poskytovatelov sluzby
sprostredkovania idajov

DGA, ¢l. 11 ods. 10

Komisia vedie verejny register; vnutroStatny
poplatok sa vztahuje na tiradny vypis alebo
potvrdenie z notifikacnej evidencie prislusného
organu.

Registracia organizacii datového
altruizmu, zmeny a vypisy

DGA, ¢l. 17 ods. 1 a ¢L. 19
ods. 1 az7

DGA ustanovuje vnutrostatny verejny register a
registracné tkony. Primerané spravne poplatky za
zapis, zmenu a uradny vypis sa ustanovia
vnutro§tatnym pravom.

Ziadost’ o umoznenie
opakovaného pouzitia
chranenych udajov

DGA, ¢l. 5 0ds. 1, ¢l. 6 a ¢l.
8 ods. 2

Poplatkovy rezim musi respektovat’ ¢lanok 6;
konkrétny spravny poplatok za podanie a procesné
vybavenie ustanovi vnutrostatne pravo.

Certifikacia organu na
urovnavanie sporov

Data Act, ¢l. 10 ods. 1 a 4
az 6

Clensky $tat na ziadost’ certifikuje organ, ktory
spiiia podmienky ¢lanku 10 ods. 5. Spravny
poplatok za certifikacny ukon sa ustanovi
vnutroStatnym pravom.

Mimoriadne naklady
regulacného sandboxu

Al Act, ¢l. 58 ods. 2 pism.
d)

Pristup MSP a startupov je bezplatny; vynimo¢né
naklady mozno v spravodlivom a primeranom
rozsahu refundovat’.

Naklady dohladu pri zistenom
nestlade

Al Act, ¢l. 74 ods. 1 v )
spojeni s nariadenim (EU)
2019/1020, ¢l. 15

Vnutrostatne pravo moze organ dohl'adu opravnit’
pozadovat’ nahradu nakladov ¢innosti vykonanych
pri zistenom nesulade.

Pokuty

Al Act, ¢l. 99; DGA, ¢l. 34;
Data Act, ¢l. 40

Sankcie musia byt u€¢inné, primerané a odradzajuce.
Prijmy z pokut nie st stabilnym zdrojom
financovania ani ukazovatel'om vykonnosti centra.
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Navrhované sadzby vratane zvySenych sadzieb za vybavenie v skratenej lehote st pracovnym
podkladom na doplnenie zdkona ¢. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch a suvisiacej procesnej upravy
v navrhu zakona. Pri tikonoch, pri ktorych pravo EU vyslovne neupravuje poplatok, vznikne prijem az
prijatim vnutroStdtneho pravneho zakladu. Skratena lehota sa uplatni iba na vyslovnu ziadost, pri
uplnom elektronickom podani a v rozsahu vopred urcenej kapacity organu; nesmie ohrozit' zakonné
lehoty ostatnych ucastnikov ani kvalitu vecného posudenia. Zaplatenie zvysenej sadzby nezaklada narok
na kladny vysledok konania. Podmienky uplatnenia a vratenia rozdielu poplatku, ak organ skratent
lehotu nedodrzi, upravi zakon.

Navrhovany sadzobnik spravnych poplatkov

- 2a . Zakladna ZvysSena ZvySena
Ukon Veeny ziklad EU sadzba / lehota sadzba I sadzba II
Notifikacia poskytovatel’a sluzby DGA ¢l. 11 ods. 1
A 330 € - -
sprostredkovania tidajov all
Zmena udajov v notifikacii poskytovatel'a | DGA ¢l. 11 ods. 40€/10 80€/2 B
sluzby sprostredkovania udajov 12 pracovnych dni | pracovné dni
Vypis z evidencie poskytovatel'ov sluzby | DGA ¢l. 11 ods.
T 40 € - -
sprostredkovania udajov 10
Zapis do registra uznanych organizacii DGA.€l. 17 ods. 1
e, . acl. 19 ods. 1 az 330 € - -
datového altruizmu 5
Zapis zmeny Udajov v registri uznanych "
T . DGA ¢l. 19 ods. 7 40 € - -
organizacii datového altruizmu
Vypis z registra uznanych organizacii DGA ¢l. 17 ods. 1 40 € B B
datového altruizmu acl. 19 ods. 6
Podanie ziadosti 0 umoznenie DGA ¢l. 5 ods. 1, 30€ B B
opakovaného pouzitia chranenych udajov |¢l. 6 a ¢l. 8 ods. 2
Vydanie Standardizovaného vyhlasenia o y 40 €/do 80€/2
predlozeni tplnej notifikécie DGA €l 11 0ds. 8 | . 41¢ho tyzdiia | pracovné dni -
Vydanie potvrdenia o spineni podmienok | 4 1 11 0459 | 150€/30dni | 225€/15 dni | 300 €/ 10 dni
podl'a DGA
Certifikacia organu na urovnavanie Data Act ¢l. 10
1000 € - -
sporov ods.5a6

Pri MSP a startupoch sa pri notifikacnom poplatku uplatni zniZenie alebo odpustenie podla ¢lanku
11 ods. 11 Aktu o sprave udajov. Zvysené sadzby za vybavenie v skratenej lehote zodpovedajui vyssej
organizac¢nej a administrativnej naro¢nosti prioritného spracovania a uplatnia sa len pri troch vyslovne
uvedenych tkonoch. Prijmova prognoéza predpoklada iba obmedzeny podiel takychto ziadosti a bude
najmenej raz rocne porovnana so skuto¢nym vyberom.

Modelovy rozpis prijmov zo spravnych poplatkov

Skupina tikonov 2027 2028 2029
Notifikacné ukony, vyhlasenia, potvrdenia a uradné vypisy 3000 4200 5700
Registracie, zmeny a vypisy v oblasti datového altruizmu 1 800 2300 3000
Ziadosti o opakované pouzitie chranenych tudajov 5200 6 500 8 000
Certifikacia organov na urovnavanie sporov 1 000 1 000 2 000
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Skupina tikonov 2027 2028 2029

Zvysené sadzby za skratené lehoty a zaokruhlenie planovacieho
mixu

Spolu 12 000 16 000 22 000

1 000 2000 3300

Rozpis je planovacim modelom, nie zaviznym poctom jednotlivych ukonov. Vychadza z
predpokladaného objemu agendy, navrhovanych sadzieb a postupného rastu podielu spoplatnenych a
zrychlene vybavovanych tkonov. Skuto¢ny mix sa bude menit’ podl'a dopytu; celkovy prijem zostava
konzervativne zaokrtihleny.

Sank¢né prijmy su oddelené od prijmov zo spravnych poplatkov a nahrad nakladov. Ukladanie pokut
nie je cielom cinnosti Narodného centra ani zdrojom, od ktorého by zaviselo jeho personalne alebo
prevadzkové financovanie.

V roku 2027 sa prijem z pokut nerozpoctuje. Nulovy odhad vSak neznamena, ze sa nebude vykonavat’
dohl'ad. Narodné centrum bude od zaciatku svojej Cinnosti prijimat’ a vyhodnocovat podnety,
pripravovat’ metodiku vykonu dohladu, vykonavat’ prvé kontroly a podl'a okolnosti zacinat’ prislusné
konania. Osobitna pozornost’ sa bude venovat’ zakdzanym praktikam umelej inteligencie podl'a ¢lanku
5 nariadenia (EU) 2024/1689, ktoré sa uz uplatiiuji. Pravidla Al Actu tykajuce sa zakazov sa zalali
uplatiovat’ 2. februara 2025 a ustanovenia o sankciach od 2. augusta 2025.

Na rok 2028 sa predpoklada prijem z pravoplatne uloZzenych a uhradenych pokut vo vyske 50 000 eur.
Odhad vychéadza z predpokladu malého poctu ukoncenych kontrol, najviac priblizne desat, priCom
priblizne polovica bude iniciovana na zaklade podnetov a zvySok sa uskuto¢ni v ramci planovanych
tematickych kontrol. Vzhladom na pociatoénu fazu vykonu dohladu, potrebu ustalit metodiku a
prednostne podporovat’ spravne pochopenie novych pravidiel sa predpoklada, ze k pravoplatnému
uloZeniu pokuty ddjde priblizne v polovici ukonéenych pripadov, prevazne v nizsej vyske.

Tazisko dohladu v rokoch 2027 a 2028 sa ststred'uje najmé na zakazané praktiky podl'a ¢lanku 5
nariadenia (EU) 2024/1689, ktoré sa s vynimkou neskor doplnenych zakazov uplatiiuji od 2. februara
2025, a preto nad nimi mozno vykonavat’ dohlad od zaciatku ¢innosti centra. Nové zakazy doplnené
nariadenim (EU) 2026/1744 sa uplatiiuji od 2. decembra 2026. Povinnosti pre vysokorizikové systémy
podl’a ¢lanku 6 ods. 2 a prilohy III sa uplatiuji od 2. decembra 2027 a pri systémoch podl'a ¢lanku 6
ods. 1 aprilohy I od 2. augusta 2028. Kontrola ich realnej prevadzky preto vyzaduje dlhsi nabeh viazany
na skuto¢né uvedenie systémov na trh alebo do prevadzky a na odborne naro¢nejsie dokazovanie. Odhad
prijmu z pokut na rok 2028 preto vychadza predovsetkym z pripadov tykajucich sa zakdzanych praktik
a d’alSich uz uplatnite'nych povinnosti, pri ktorych mozno predpokladat’ skorsie pravoplatné ukoncenie
konania nez pri komplexnych pripadoch vysokorizikovych systémov.

Odhad 250 000 eur v roku 2029 vychadza z postupného nabehu dohl'adovej a rozhodovacej praxe.
Nezahffia mimoriadne vysoké pokuty ani pokuty ukladané inymi prislusSnymi organmi. Uvedené
hodnoty su konzervativnym rozpo¢tovym odhadom, nie cielovym ukazovatel'om vykonnosti, a budl sa
najmenej raz ro¢ne prehodnocovat’ podl'a skuto¢ného poctu kontrol, konani, pravoplatnych rozhodnuti
a uhradenych pokut.

Relativne nizke prijmy z beznej Cinnosti vyplyvaju z toho, Zze vécSina vystupov predstavuje vykon
verejnej moci alebo verejnu sluzbu, ktorti nemozno spoplatnit’. Prijmy mozno zvySovat’ len rozsirenim
zakonného sadzobnika o opravnené ukony, primeranymi priplatkami za zrychlené vybavenie, déslednou
refundéciou mimoriadnych nakladov a maximalnym vyuZivanim zdrojov EU. Nemozno ich zvysovat’
stanovenim cielového poctu pokut ani spoplatnenim zékladného dohladu, podnetov, metodickych
informacii a rozhodovania.
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NBU SR
Prijmy

Predkladany néavrh zdkona predpoklada pozitivny vplyv na prijmy Statneho rozpoctu v désledku
zavedenia novych druhov pokut v § 35. Tieto sankcie reaguji na potrebu zabezpecenia vymozitel'nosti
povinnosti vyplyvajucich z nariadenia (EU) 2024/1689.

Legislativny ramec novych sankcii

Nérodny bezpecnostny urad je opravneny ulozit’ finanéné sankcie v nasledujucich pripadoch:

§ 33 ods. 1: prevadzkovatel'ovi pokutu do vysky

a)

b)

podla ¢l. 99 ods. 3 nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2024/1689 z 13. juna 2024,
ktorym sa stanovuju harmonizované pravidla v oblasti umelej inteligencie a ktorym sa menia
nariadenia (ES) ¢. 300/2008, (EU) ¢. 167/2013, (EU) &. 168/2013, (EU) 2018/858, (EU) 2018/1139
a (EU) 2019/2144 a smernice 2014/90/EU, (EU) 2016/797 a (EU) 2020/1828 (akt o umele;j
inteligencii) (U. v. EU L, 2024/1689, 12.7.2024) za porusenie povinnosti podla ¢l. 99 ods. 3
nariadenia (EU) 2024/1689 v platnom zneni,

podla &l. 99 ods. 4 nariadenia (EU) 2024/1689 v platnom zneni za poru$enie povinnosti podla
&l. 99 ods. 4 pism. a) az ¢) a g) nariadenia (EU) 2024/1689 v platnom zneni,

podla &l. 99 ods. 5 nariadenia (EU) 2024/1689 za porusenie povinnosti podla ¢l. 99 ods.
5 nariadenia (EU) 2024/1689 v platnom zneni, § 33 ods. 2: Ak prevadzkovatel’ porusil povinnost’
ako mikropodnik, maly podnik alebo stredny podnik ulozi sa pokuta vo vyske podla ¢l. 99 ods. 6
nariadenia (EU) 2024/1689 v platnom zneni; ak porusil povinnost’ ako maly podnik so strednou
trhovou kapitalizaciou, uloZi sa pokuta vo vyske podl'a &l. 99 ods. 6a nariadenia (EU) 2024/1689 v
platnom zneni..

Kvantifikdcia predpokladanych prijmov

Na ucely vycislenia vplyvov na rozpocet verejnej spravy bol vypracovany odhad frekvencie poruseni a
priemernej vySky ulozenej pokuty v jednotlivych kategériach. Odhadované celkové rocné prijmy do
Statneho rozpoctu z tohto titulu predstavuja sumu 130 000 eur (V rokoch 2027 a 2028 nebude ciel'om
vyrubovat’ pokuty ale vzh'adom na novu legislativu bude cielom prostrednictvom kontrol upozoriiovat’

trhové subjekty na nedostatky a ich mozné dopady, preto sa za rok 2028 uvazuje len s alikvotnou vyskou
prijmov z pokut v objeme 13 000 EUR).

Detailny rozpad predpokladanych prijmov je uvedeny v nasledujucej tabul’ke:

Pokuta podla Frekvencia Vyska pokuty
§ 33 ods. 1a 20 pokut kazdy rok (2 pokuty rok 2028) 2 000

§ 33 ods. 1b 20 pokut kazdy rok (2 pokuty rok 2028) 2 000

§ 33 ods. 1c¢ 20 pokut kazdy rok (2 pokuty rok 2028) 2 000

§ 33 ods. 2 20 pokut kazdy rok (2 pokuty rok 2028) 500
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Vypocet vplyvu na vydavky

MIRRI SR — Narodné centrum pre umeli inteligenciu a data

Vydavky st vypocitané na roky 2027 az 2029 a vychadzaju z postupného budovania minimalnej
funkcnej personalnej kapacity 17, 21, a 25 zamestnancov vratane riaditela. Centrum je vnitornym
organizatnym utvarom MIRRI SR a nepredstavuje samostatni pravnicki osobu ani samostatni
rozpoctovu organizaciu. Persondlny model pokryva riadenie a koordinéciu, pravne a spravne konania,
technické a datové posudzovanie, dohlad a vySetrovanie, DGA a Data Act agendy, sandbox, metodiku,
bezpecnost’ a eurdpsku spolupracu. Nazvy jednotlivych pozicii st orienta¢né; konkrétny profesijny mix
sa bude prispdsobovat’ poradiu tloh a dostupnosti odbornikov, pricom celkovy pocet a mzdovy ramec
predstavuju pozadovani minimalnu kapacitu pre prislu$ny rok.

Ekonomicka kategoria 2027 2028 2029
610 — mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania 751 842 928 746 1 105 650
620 — poistné a prispevky vratane dohod 339 760 403 799 467 838
630 — tovary a sluzby 908 044 1398 556 1992 768
640 — bezné transfery 22 555 27 862 33170
Bezné vydavky spolu 2 022201 2 758 963 3599 426
710 — obstaravanie kapitalovych aktiv 1 669 400 3 066 800 1 441 800
z toho kapitalové vydavky IS financované zo zdrojov EU 1 550 000 3050 000 1 400 000
Vydavky spolu 3691 601 5 825 763 5041 226

Priemerny zakladny hruby mesacny plat pouzity na vypocet predstavuje 3 159 eur. Kategdria 610 zahtiia
dvanast’ mesacnych platov a rozpoctovu rezervu na variabilnt zlozku odmenovania najviac do vysky
dvoch priemernych mesac¢nych platov ro¢ne; nejde o garantovany trinasty alebo Strnasty plat. Priemerny
rozpoctovy mzdovy vydavok vykazany v tabulke zamestnanosti vo vyske 3 685,50 eura predstavuje
prepocet celorocného objemu kategorie 610 na jedného zamestnanca a dvanast’ mesiacov, nie priemerny
pravidelne vyplacany mesa¢ny plat. Konkrétne platové zaradenie sa uskuto¢ni podla pravnych
predpisov upravujucich Statnu sluZzbu a odmefiovanie zamestnancov ministerstva; navrh nezavadza
osobitny mzdovy rezim. Uroved odhadu zohladiuje povinnost zabezpecit trvalo dostupni
multidisciplindrnu expertizu v oblastiach, ktoré vyslovne uvadza ¢lanok 70 ods. 3 Aktu o umelej
inteligencii.

Poistné a prispevky zamestnavatel'a k pracovnym pomerom st vypocitané sadzbou 36,2 %. Do kategorie
620 je zahrnuty aj predbezny odhad odvodov z dohdd vo vyske 67 593 eur ro¢ne. Rozpoctové hodnoty
su priemernym planovacim predpokladom za ttvar ako celok a neur¢uju odmenu konkrétnej osoby.

Dohody mimo pracovného pomeru predstavuju doplnkova odbornu kapacitu pre $pecializované, ¢asovo
obmedzené alebo mimoriadne ulohy a nenahrddzaju miniméalny pocet internych zamestnancov
potrebnych na vykon verejnej moci a kontinualnu zodpovednost’ organu. Hrubé odmeny vo vyske 209
200 eur roc¢ne sa vykazuju v kategorii 630, podpolozke 637027. Vyuzivanie dohdd sa bude pravidelne
vyhodnocovat’ z hl'adiska hospodarnosti, konfliktu zaujmov, ochrany dovernych informacii a moznosti
zabezpelit’ potrebnu expertizu interne.
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Struktira kategérie 630 2027 2028 2029
Zakladné prevadzkové vydavky 338 844 461 856 593 568
Hrubé odmeny z dohdd 209 200 209 200 209 200
Dodato¢né prevadzkové vydavky dohladu 180 000 267 500 360 000
Prevadzka manazérskeho informaéného systému 180 000 460 000 830 000
Kategoria 630 spolu 908 044 1 398 556 1992 768
Rozpis zakladnych prevadzkovych vydavkov
Polozka 2027 2028 2029

Kancelarsky a rezijny material 4250 5250 6 250
Telefonne zariadenia 3400 800 800
Telefon a internet 5100 6300 7 500
Bezné skolenia 8 500 10 500 12 500
Zahrani¢né pracovné cesty 115200 172 800 230 400
Tuzemské pracovné cesty 43 200 64 800 86 400
Reprezentacné vydavky 2550 3150 3750
Najomné vratane prevadzky 102 000 126 000 150 000
Parkovanie 11376 13272 15 168
Poistenie a dial'ni¢né znamky vozidiel 1100 1100 2200
Pohonné hmoty 9 000 9 000 18 000
Opravy a tdrzba vozidiel 2500 2500 5000
Aktualizacie softvéru 0 8 500 10 500
Stravovanie 30 668 37 884 45100
Spolu 338 844 461 856 593 568

Zakladné prevadzkové polozky su vypocitané jednotkovymi sadzbami podla poctu zamestnancov,
novych pracovnych miest, planovanych pracovnych ciest, vyuzivanych priestorov a vozidiel.
Najvyznamnejsi podiel tvoria pracovné cesty a najomné, ¢o zodpoveda povinnému zapojeniu do
europskych struktur, cezhrani¢nych konani a potrebe zabezpecit’ pracovné priestory pre postupne rastuci
tim.

Kategoria 640 — bezné transfery je v rozpo¢tovom modeli vypocitana jednotkovou sumou 1 326,78 eura
na jedného zamestnanca ro¢ne. Predstavuje planovaci ramec beznych transferov stvisiacich so
zamestnancami; presné podpolozkové Clenenie sa urci v Standardnom rozpoctovom procese podla
platnej ekonomickej klasifikacie.

Dodato¢né prevadzkové vydavky zahrnaju preklady a tlmocenie v individualnych a cezhrani¢nych
konaniach, technické normy a odborné databazy, testovacie a vypoctové kapacity, komunikaciu a
odborné podujatia, kontrolné nakupy, znalecké a osobitné naklady konani, ochranu citlivych informécii,
bezpec¢nostné audity, medzinarodni spolupracu, Specializované vzdelavanie a certifikacie a datové
subory a benchmarky. Ide o vydavky priamo viazané na zakonné ulohy a na potrebu odborného a
dokazne podlozeného rozhodovania; ich postupny rast zodpoveda nabehu poctu kontrol, konani,
sandboxovych projektov a technickych posudeni.
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Dodato¢né prevadzkové vydavky 2027 2028 2029
Preklady a tlmocenie v konaniach 5000 7500 10 000
Technické normy, databazy a Specializované nastroje 25000 35000 45 000
Testovacie a vypoctové kapacity 30 000 50 000 75 000
Komunikécia, metodicka podpora a odborné podujatia 35000 50 000 65 000
Kontrolné nakupy a pristupy k Al sluzbam 10 000 15 000 20 000
Procesné, znalecké a osobitné naklady konani 10 000 15 000 20 000
Ochrana citlivych informacii mimo IS 15 000 20 000 25000
Audity, certifikacie a bezpecnostné overenia 10 000 15 000 20 000
Medzinarodna a protokolarna spolupraca 10 000 15000 20 000
Specializované vzdelavanie a certifikicia zamestnancov 20 000 25000 30 000
Datové stubory, benchmarky a testovacie data 10 000 20 000 30 000
Spolu 180 000 267 500 360 000
Rok 710 — kapitalové vydavky IS 630 — bezné vydavky IS

2027 1 550 000 180 000

2028 3050 000 460 000

2029 1 400 000 830 000

Spolu 6 000 000 1470 000

Kapitdlové vydavky informa¢ného systému st v celom rozsahu vykazané ako zdroj EU. Predbezny
odhad ma presnost’ priblizne £25 % a bude spresneny po vypracovani detailnej funk¢nej, integracnej a
bezpec¢nostnej architektury. Realizdcia je podmienend schvalenim projektu a zabezpeCenim
opravneného eurdpskeho zdroja. Bezné vydavky na prevadzku systému vzniknt iba v rozsahu skuto¢ne
nasadenych funkénych celkov a budu zahfiat najmi licencie, infrastruktiru, podporu, udrzbu,
kyberneticku bezpe¢nost’, integracie a nevyhnutny rozvoj. Ak sa realizacia systému posunie alebo zazi,
rovnakym spdsobom sa upravi aj ¢asovanie a vyska beznych vydavkov.

Rozdiel medzi celkovou kategoriou 710 a kapitdlovymi vydavkami informaéného systému
financovanymi zo zdrojov EU predstavuje predbezny ramec na obstaranie a obnovu nevyhnutného
pracovného, bezpe¢nostného, testovacieho a Specializovaného technického vybavenia centra, ktoré nie
je stcast'ou samotného informaéného systému. Vydavky sa budi realizovat’ postupne podl'a skuto¢ne
obsadenych miest, zivotného cyklu vybavenia a preukdzanej potreby.

Rozpis kapitalového vybavenia mimo informac¢ného systému

Polozka 2027 2028 2029
Pocitacové vybavenie novych zamestnancov 27 200 6 400 6 400
Nové softvérové licencie 17 000 4000 4 000
Kancelarsky nabytok novych zamestnancov 27200 6 400 6 400
Spolo¢na kancelarska, prezenta¢na a medialna technika 18 000 0 0
Motorové vozidla 30000 0 25 000
Spolu 119 400 16 800 41 800
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Rozpoctové Kkrytie a Cisty vplyv

Vypocet 2027 2028 2029
Vydavky spolu 3691 601 5825763 5041226
minus zdroje EU na kapitalové vydavky IS 1 550 000 3050 000 1 400 000
Vydavky s vplyvom na $tatny rozpocet 2 141 601 2 775 763 3 641 226
minus konzervativne prijmy navrhu 27 000 86 000 302 000
minus financovanie zabezpecené v rozpocte MIRRI SR 176 800 143 600 167 600
Rozpoctovo nekryty vplyv 1937 801 2 546 163 3171 626

Ciastky vykazané ako ,,financovanie zabezpeené v rozpoéte MIRRI SR“ vo vyske 176 800 eur, 143
600 eur a 167 600 eur boli prevzaté z rozpoctového podkladu kapitoly a predstavuju uz identifikované
Ciastkové krytie predmetnej agendy. Nejde o disponibilni rezervu ani o navrh dalSich vnutornych
realokdcii. Zostavajuci rozdiel je poziadavkou na zvySenie zavdzného limitu vydavkov a limitu poctu
zamestnancov kapitoly MIRRI SR.

Rozpoctovo nekryty vplyv za roky 2027 az 2029 predstavuje spolu 7 655 590 eur a je poziadavkou
na zvysenie limitu vydavkov kapitoly MIRRI SR nad rdmec aktuédlne schvalené¢ho strednodobého
rozpoc¢tového ramca. Vypocet zohl'adiiuje konzervativne prijmy navrhu, existujuce Ciastkové krytie v
rozpo¢te MIRRI SR a Uplné financovanie kapitalovych vydavkov informacného systému zo zdrojov
EU. Nezahfiia budticu refundaciu &asti prevadzkovych vydavkov informaéného systému ani d’alie
grantové prijmy, kym nie je identifikovany, schvaleny a pravne zabezpeCeny konkrétny zdroj.
Predkladatel’ nenavrhuje krytie zostavajiceho vplyvu vnutornymi realokaciami v kapitole, ked’ze ide o
dodato¢né naklady na plnenie novych povinnosti Slovenskej republiky podl'a priamo uplatniteI'ného
prava Eurdpskej nie.

Uvedena poziadavka vychadza z minimalneho funkéného modelu: nevytvara sa novy samostatny urad
ani rozpoctova organizacia, horizontalne lohy sa ststred’'uji v existujiicej Struktire ministerstva,
odborné sektorové kompetencie zostavaju prislusSnym organom, investicny informacny systém sa
nefinancuje zo Statneho rozpoctu a persondlne kapacity nabiehaji postupne. ZniZenie pozadovanych
zdrojov bez zodpovedajiceho obmedzenia zakonnych tloh by zvySovalo riziko, ze Slovenska republika
uréi organ iba formalne, bez kapacity potrebnej na ucinné uplatnovanie a presadzovanie troch
europskych aktov.

MYV SR

Nazov novovzniknutého utvaru: Dohl’adovy organ manazmentu systémov Al v ramci MVSR

Polozka 2027 2028 2029
Vybudovania IT ¢asti dohl'adu nad systémami 200 000 0 0
Skolenia (7x Al officer + 5x DPO) 67 000 0 0
Personalne naklady rocné 426 778 426 778 426 778
Odhad na jednorazové naklady - tovary a sluzby 19 800 0 0
Spolu 713 578 426 778 426 778

Personalne rozloZenie
SITB
Odbor aplikacii:
- Veduci oddelenia — pocet 0sdb 1
- Generalny Statny radca — pocet 0sob 3
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- starsi referent Specialista — pocet 0sob 1
Urad inSpekénej sluzby

- Veduci oddelenia — pocet 0sob - 1

- star$i referent Specialista — pocet osob - 4
ISBA
Odbor bezpecnostnych politik

- Generalny Statny radca — pocet 0sob - 1

- star§i referent Specialista — pocet 0s6b - 1

MS SR

Predpoklad4 sa vznik nového utvaru a tym stvisiace navySenie zavdznych ukazovatelov rozpoctu
a limitov verejnych vydavkov kapitoly Ministerstvo spravodlivosti SR v rozpocte roku 2027 a navrhu
rozpoctu kapitol na d’alSie roky.

Personalne obsadenie:
1 x riaditel’

2 x inSpektor

2 x kontrolor

1 x metodik

1 x administrator

Spolu sedem o0s6b (SS), ktorym sa navrhuje s oh’adom na vyznamnost’ a naro¢nost’ ¢innosti, ktoré budi
zabezpecovat, priznanie osobného platu nasledovne. Riaditel’ 4 200 eur, inSpektor 3 900 eur, kontrolor
3 500 eur a metodik a administrator 3 000 eur. Celkovy ro¢ny dopad na platy je vo vyske 300 000 eur,
na odvody 110 000 eur a transfery (nemocenské - imputované poistné) 3 500 eur.

Jednorazové vydavky na vytvorenie jedného pracovného miesta (materialno technické zabezpecenie) st
v objeme 3 000 eur (v tom vypoctova technika 1 500 eur a kancelarske zariadenie a vybavenie 1 500
eur). V rovnakom objeme su aj kazdoro¢né prevadzkové vydavky na zamestnanca, v tom aj tvorba SF.

Finanné prostriedky na roky 2027 - 2029 nie su rozpoctovane v ramci schvalenych limitov vydavkov
rozpoctu kapitoly SU SR.

SU SR
Personalne obsadenie:

1 x Data stevard — zodpovednost’ za spravu, ochranu a zabezpe&enie kvality udajov v SU SR pre potreby
narodného Statistického systému

1 x Spravca pre vzdialeny pristup a vyskumné datové centrum Néarodného $tatistického systému

1 x Technicky spravca pre vzdialeny pristup a vyskumné datové centrum Narodného Statistického
systému

1 x Statistik

1 x Technicky administrator

UPREKPS
Nazov novovzniknutého utvaru: Utvar dozoru Specializovanej agendy

V ramci navrhovanych tprav slovenského pravneho poriadku (PPK - stanovisko komisie ¢. 145/2025)
v oblasti jednotného digitalneho trhu a spravodlivého datového hospodarstva, si Vam dovolujeme
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predlozit’ odovodnenie pre zvysSenie financné¢ho ohodnotenia novovytvorenych S$pecializovanych
pracovnych pozicii.

Planovany odborny utvar bude zamerany na zabezpeCenie a koordindciu ¢innosti suvisiacich
s nariadenim DA, presunom dat medzi sluzbami spractivania udajov, interoperability potrebnej pre
spracuvanie udajov ako aj interoperability na ucely ich paralelného vyuzivania vratane cloudovych a
edge rieseni.

Utvar podla navrhu bude zabezpeovat’ vykon prav a povinnosti vyplyvajicich z konkrétnych asti
Nariadenia o datach (DA) (Kapitoly VI. a VIIL.), teda najma v oblasti odstranenia prekazok pre presun
udajov, zabezpecenia interoperability a ochrany prav pouzivatel'ov sluzieb. Tymto krokom sa posilni
schopnost’ tiradu dohliadat’ na spravodlivé, bezpecné a transparentné prostredie pre poskytovanie
datovych sluzieb v Slovenskej republike.

Personalne obsadenie:

1 x Data Governance Lead

1 x veduci utvaru / Chief Data Officer

1 x Senior Data Architect

1 x Data and Digital Transformation Manager

1 x Cybersecurity Specialist

1 x Security Architect

2 x analytik dozoru nad poskytovatel'mi sluzieb spractivania idajov
1 x pravnik — datova regulacia (DA, DGA, GDPR)

1 x Specialista pre interoperabilitu a Standardizaciu

1 x referent spravnych konani a vybavovania podnetov

Charakter a strategicka hodnota pozicii

Ide o vysoko Specializované odborné pozicie s multidisciplinarnym presahom do oblasti:

e Zavadzania Standardizacie a sémantickej interoperability, ktoré su klicové pre technické
rieSenia zabezpecujuce interoperabilitu v ramci a medzi europskymi datovymi priestormi,

e Datovej a informacnej architektary,

o Kybernetickej bezpecnosti,

e Pravneho ramca spravy udajov (Data Governance Act, Data Act, GDPR ...),

e Koordinacie medziinstitucionalnych datovych tokov v prostredi verejnej spravy,

e Zavadzanie ramcov spolo¢nych noriem a postupov na zdiel’anie a spracovanie tidajov podporuje
vyvoj, vyskum, ob¢ianske iniciativy, ako aj efektivne fungovanie verejnych sluzieb, digitalnych
rieSeni a cezhrani¢nej spoluprace. Nariadenie zaroven stanovuje zakladné poziadavky na
interoperabilitu,

e Zosulad’ovania procesov s eurdpskymi nariadeniami Data Governance Act a Data Act,

e ZvySovania transparentnosti a efektivnosti spravy verejnych udajov,

e Podpore rozhodovacich procesov prostrednictvom kvalitnej datovej analytiky,

o Digitalizacii verejnych sluZzieb.

Predpoklada sa, Ze utvar bude pozostavat’ z riadiacich pracovnikov a zamestnancov spolu 6 osdb. Tim
odborného ttvaru budu tvorit’” vysoko kvalifikovani odbornici s hlbokou expertizou a praktickymi
skisenost'ami v danom segmente.

Uvedené pozicie zdroven predstavuju nositelov zmien v oblasti Standardizacie datovych procesov,
integracie europskych datovych priestorov a implementacie principov interoperability, ktoré st jadrom
Eurdpskej datovej stratégie a st nevyhnutnym predpokladom pre rozvoj jednotného digitalneho trhu.
Presahuju ramec bezného odborného aparatu uradu.

St spojené s vysokou mierou zodpovednosti, rozhodovacich pravomoci a nutnostou zastupovat’ trad
a Slovensku republiku na odbornych forach v ramei Eurdpskej inie, kde sa formuju politiky a Standardy
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v oblasti spravy a presunu dat. Ich strategicka uloha priamo nadvézuje na implementaciu Nariadenia
o datach (Data Act) a v suvislostiach eurdpskych iniciativ zameranych na vytvorenie jednotného
digitalneho trhu a podporu spravodlivého datového hospodarstva.

Konkrétna vnatorna Struktiura a vecné zameranie nového odborného ttvaru budu definované po jeho
zriadeni, v nadvéaznosti na aktualne potreby uradu a kompetencné ramce jednotlivych organiza¢nych
utvarov s prihliadanim na prislusnu legislativu.

Priemerné ohodnotenie obdobnych funkcii v sikromnom sektore vyrazne prevysuje troven platovych
tabuliek Statnej spravy. Aby stat dokazal ziskat' audrzat Spickového odbornika s pozadovanou
kvalifikaciou a praxou v medzinarodnom prostredi je potrebné priblizit’ sa redlnej trhovej hodnote prace.

Odbornost’ a zodpovednost’

Vyska navrhovaného platu zohl'adniuje:
e komplexnost’ riadenia datovych tokov medzi rezortmi a organizaciami
e zodpovednost’ za ochranu a spractivanie idajov v sulade s euroépskou legislativou
o strategické zastupovanie Slovenskej republiky v eurdpskych pracovnych skupinach
e mentoring a koordinaciu odbornych timov v ramci implementacie narodnej datovej stratégie
e nezavislost, transparentnost’ a doveryhodnost’
¢ riadiace schopnosti s vysokymi makkymi zru¢nost'ami

Zohladnujic uvedené skuto¢nosti, povazujeme osobné platy na urovni 3 183 € brutto za primerané
europskym Standardom, ktoré umoznia uradu ziskat a udrzat' kvalifikovanych odbornikov so
znalostami datovej architektury, kybernetickej bezpe¢nosti, pravneho ramca EU a regulacie
poskytovatel'ov sluzieb spractivania udajov.

Zaroven poukazujeme na to, ze urad ma v sicasnosti len 10 osobnych platov, ¢o pri celkovom pocte
141 zamestnancov predstavuje priblizne 7,09 %. Tento podiel je relativne nizky vzhl'adom na rozsah a
komplexnost’ Cinnosti uradu, ako aj na potrebu posilnenia odbornych kapacit pre vykon
$pecializovanych regulacnych a analytickych uloh.

Urady ako TELEOFF v zahraniéi plnia dolezité ulohy nielen na narodnej, ale aj na nadnarodnej urovni.
Na nadnarodnej urovni sa podiel'aju na tvorbe a implementacii jednotnej eurdpskej politiky v oblasti
elektronickych komunikacii, spolupracuju s organizaciami ako je BEREC, Eurépska komisia, ¢i ITU.
Takto prispievaju k rozvoju digitalneho trhu, kybernetickej bezpecnosti a harmonizacii regulacnych
ramcov. Rovnako aj slovensky TELEOFF sa usiluje zvySovat uroven odbornosti a uznania, a to aj tym,
ze vo svojich radoch buduje tim fundovanych a skiisenych expertov, ktori dokazu reagovat’ na aktualne
vyzvy v oblasti elektronickych komunikacii a digitalnej transformacie.

Uoou

UOOU SR pozaduje navysenie finanénych prostriedkov:

Od roku 2027

Zamestnanci — navySenie o 2 miesta v celkovej ro¢nej sume 72 769,00 €, z toho:
Kategoria 610: 50 400,00 €

Kategoria 620: 18 245,00 €

Kategoria 630: 4 124,00 €

KVOP

Nové ulohy verejného ochrancu prav si vyzZaduju zabezpecenie materidlnych a odbornych personalnych
kapacit, bez ktorych nie je mozn¢é garantovat’ nezavislost’ a u€¢innost’ vykonu tychto uloh. Kancelaria nie
je schopna ich vykonavat’ za sucasného uz aj tak poddimenzovaného personalneho stavu.

24



Na zaklade predchadzajucich skusenosti Kancelarie nové ulohy vyzadujt, aby boli vytvorené 4 nové
pozicie. Vsetky 4 pozicie by boli pravni experti v Statnozamestnaneckom pomere.

Zriadenie novych pracovnych miest si v prvom roku bude vyzadovat’ vydavky na obstaranie zariadenia
kanceldrii, osobnych pocitacov a multifunkéného zariadenia.

Pravidelné prevadzkové vydavky zahfiaju prepocitané vydavky na postové a telekomunikacné sluzby,
kancelarske potreby, cestovné ndhrady, Skolenia, finan¢ny prispevok na stravovanie, zvySenu tvorbu
socialneho fondu a rézne sluzby stvisiace s narastom poctu zamestnancov.

Pozadované zdroje su uréené na zvySenie poCtu zamestnancov rozpoctovej organizacie, ktori buda
zabezpecovat’ realizaciu novej sluzby a s tym suvisiace vydavky v nevyhnutnom rozsahu, priCom sa
sucasne pocita aj s vyuzitim existujuceho personalneho a materialno-technického zabezpecenia.

Odhad vydavkov na polozku je kalkulovany tarifou v 8 PT vo vyske podl'a platového poriadku v prilohe
zakona €. 564/2001 Z.z. o verejnom ochrancovi prav v zneni neskorSich predpisov. Oc¢akavand prax
zamestnanca v prvom roku je 6 rokov, osobny priplatok je kalkulovany vo vyske 30 % tarify. Plat
zamestnanca vratane vSetkych davok a priplatkov je v prvom roku 2 160,36 eur. UvaZuje sa s rozpoctom
na odmeny vo vyske 1 tarify/osoba rocne.

Rozpocet je pripraveny na rozpo¢tové roky nasledujice po roku 2026 a je spracovany kontinualne t.j
v rokoch 2027-2029:

e je uplatnené pravidelné zvySenie tarifného platu za prax, valorizacia sa neuplatiiuje,

e vo vypocte vysky finanéného prispevku na stravovanie sa uplatiuje kazdorocné zvysenie vo
vyske 0,25 eur zamestnanec/den,

e v pripade tovarov a sluZzieb je uplatnena inflacia vo vyske 2 % roc¢ne.

Vypocet je pripraveny na zaklade dlhodobych skiisenosti Kanceldrie s cielom zabezpecit' prijatie
pravnych expertov s praxou a vytvorit’ im konkurencieschopné pracovné podmienky.

Vykon novych uloh je $pecificky z viacerych dovodov. Prvym je nedostatok skusenosti a know-how
v oblasti posudzovania dopadov v suvislosti s pouZivanim vysokorizikovych systémov umelej
inteligencie na zakladné prava a slobody a s tym suvisiace zvysené naroky na odbornt analyzu. Zaroven
plati, ze z dovodu rychlosti narastu pouzivania systémov umelej inteligencie sa neda predpokladat’
a predvidat, akym spdsobom sa bude zvySovat’ napor spojeny s ulohami verejného ochrancu prava
a Kancelarie. Pri vypoctoch je preto Kancelaria opatrnd, ale je mozné, Ze ani nastaveny pocet
zamestnancov nebude v d’alSich rokoch postaovat’ na zakladné plnenie ¢innosti spojenych s touto
ulohou. Na podporu toho, aby mohla Kancelaria vykonavat’ ulohy ¢o najobjektivnejSie a najefektivnejsie
je potrebné uvedomit’ si, Ze okrem podnetov od fyzickych a pravnickych osob bude potrebné venovat
pozornost’ aj ¢innosti, ktora v tejto oblasti vznikne z vlastnej iniciativy verejného ochrancu prav.

Aj na podklade poznatkov zo stretnuti s odbornou verejnostou, partnerskych zahrani¢nych institucii
alebo z médii sa bude mdct’ verejny ochranca prav zameriavat' na tie problematické oblasti, ktoré
vyplynuli z tychto poznatkov.

Zaroven budu nevyhnutné intenzivne medzinarodné aktivity stuvisiace so zaskolenim a vzdelavanim
¢lenov odborného timu, ziskavanim zrucnosti a dobrych skusenosti, multilateralne stretnutia na
Slovensku, ako aj v zahrani¢i, savisiace najma so skuto¢nost'ou, ze Slovenska republika nema doteraz
potrebné skusenosti a znalosti v danej oblasti.

KTIaéové Cinnosti, ktoré budti odborni zamestnanci zabezpecovat’.

1. Odborna analyticka ¢innost’, spocivajica najmi v:
- spracuvani, analyze a vybavovani podnetov, podozreni a staznosti na porusenie zakladnych
prav a slobdd;
- spracuvani, analyze a formuldcii zisteni a odporucani pre organy verejnej moci;
- priprave podkladov do vyro¢nych sprav, pripadne mimoriadnych sprav verejného ochrancu
prav;
- analyze napifiania vydanych odporaiéani pre organy verejnej moci;
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- vypracovanie analyz, stanovisk a komplexnych informécii pre rozhodnutia verejného
ochrancu prav;
- systémova priprava a vypracuvanie inych navrhov podl'a pokynov verejného ochrancu

prav.

2. Vytvorenie a implementacia internych odbornych postupov a smernic na vykon novych
uloh.

3. Odborna spolupraca a sucinnost’ s ostatnymi dohladovymi organmi v oblasti umelej
inteligencie.

4. Vymena sktsenosti a poznatkov s relevantnymi europskymi a medzinarodnymi subjektami.

ZvySovanie povedomia o Standardoch ochrany zékladnych prav v stvislosti s vyuzivanim
umelej inteligencie organmi verejnej moci prostrednictvom diskusii, pracovnych stretnuti
ako aj prostrednictvom online néstrojov.

Pri planovani personalneho posilnenia Kancelaria vychadzala z analyzy doterajsSich poznatkov a
praktickych sktsenosti z podnetovej agendy, agendy nezavislého preventivneho mechanizmu, pripravy
prevzatia agendy nezavislého monitorovacieho mechanizmu podl'a Paktu o migracii a azyle, ako aj z
kritického zhodnotenia nevyhnutnych legislativnych i organizaénych podmienok. Stc¢asne pouzila
konzervativny odhad nérastu agendy spojenej s danymi tillohami.

Odborni zamestnanci by mali byt zamerani jednak na podnetovu agendu, v ramci ktorej by sa podiel’ali
najmaé na vypractvanie analyz, stanovisk a komplexnych informécii pre rozhodnutia verejného ochrancu
prav, systémovu pripravu a vypracivanie navrhov podla jeho pokynov, vybavovanie podnetov a
pripravu podkladov k upovedomeniu o vysledku ich vybavenia, ale aj na vybavovani agendy
vyplyvajlcej z vlastnej iniciativy verejného ochrancu prav. Taktiez by mali zastupovat’ verejného
ochrancu prav a Kancelariu na medzindrodnych stretnutiach, konferenciach a inych odbornych
podujatiach suvisiacich s ochranou zakladnych prav v oblasti pouzivania umelej inteligencie,
a zucastiovat’ sa na vzdelavacich aktivitich k spravnemu vykonu pdsobnosti a spolupodiel’at’ sa pri
zvySovani povedomia verejnosti a organov verejnej moci.

NBU SR

Vzhl'adom na kompetencie Narodného bezpecnostného uradu definované tymto zakonom, bude
nevyhnutné vybudovat’ nové personalne kapacity, ktoré buda musiet’ pokryt’ vykon dohladu.

Organ dohl'adu moéze vykonat kontrolny nakup Al systému, a to aj nepriamo alebo pod utajenou
totoznost'ou. Dohl'ad vykonavaji inSpektori alebo poverené osoby na mieste alebo na dial’ku. Inspektor
alebo poverena osoba musi byt bezihonna, mat’ vysokoskolské vzdelanie druhého stupiia, bezpe¢nostnu
previerku a v pripade inSpektora aj vykonanu odbornu skusku. InSpektor je opravneny vstupovat’ do
priestorov, pristupovat’ k systémovym udajom a logom Al, overovat totoznost' osob, pozadovat
dokumentaciu a vysvetlenia, vyhotovovat’ zaznamy a vykonavat’ kontrolné nakupy.

Celkovo v ramci obdobia rokov 2027 — 2029 je nevyhnutné prijat’ postupne 24 prislusnikov, priCom
priemernd mzda 1 prislusnika (hrub4 mzda + odvody zamestnavatel’a) za toto obdobie bude 5 558 EUR.
S medziro¢nou valorizaciou sa neuvazuje. Okrem mzdy tvoria vyznamnu ¢ast’ nakladov na prislusnikov
aj prispevky na oSatenie, byvanie, stravné a ndhrady.

Zasadnym predpokladom, ktory vyrazne ovplyviiuje celkové vydavky, je Specificky Casovy ramec
prvého roka a postupny narast personalnych kapacit. Z hladiska personalneho obsadenia model
predpoklada linearny rast timu. V roku 2027 sa pocita s 18 prislusnikmi, v roku 2028 sa rozrastie na 21
prislusnikov a v roku 2029 sa dosiahne plny planovany stav 24 prislusnikov.
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Samotny vypocet celkovych ro¢nych vydavkov vychadza zo sucinu poctu prislusnikov a ich
prislichajicej mzdy, ¢im sa ziskaji celkové mesacné néklady. Vykazana ,priemernad mzda* vyjadruje
priemernt celkovll cenu prace na jeden plny pracovny uvédzok za kalenddrny mesiac. Vzhl'adom na
skutoCnost’, Ze ide o novll vysoko Specifickl oblast’ bude nevyhnutné prijat’ vysokokvalifikovanych
prislusnikov a zabezpecit’ im nevyhnutné Skolenia.

Okrem personalnych vydavkov sa vo vydavkovej ¢asti pocita aj s vydavkami tykajicimi sa materialneho
vybavenia novych prislusnikov Néarodného bezpecnostného uradu. Inspektor vykonavajici trhovy
dohl'ad nad vyrobkami s digitalnymi prvkami by mal byt’ vybaveny réznymi nastrojmi a technologiami,
aby mohol efektivne vykonavat’ svoju pracu. Nevyhnutné technické vybavenie pre vykon dohladu
zahtfia notebook alebo tablet so spol'ahlivym internetovym pripojenim a bezpecnostnymi funkciami. Na
digitalizaciu a tla¢ je potrebny skener a tlaciareni, smartfon. Pre zabezpecenie mobility inSpektorov pri
vykone dohladu na mieste je nevyhnutny sluzobny osobny automobil, pricom sa bude vyuzivat
prendjom osobného automobilu.

V ramci softvérového vybavenia bude potrebny antivirusovy a bezpecnostny softvér na ochranu
zariadeni pred kybernetickymi Gitokmi. Na organizaciu a spravu dokumentov budu sluzit’ $pecializované
systémy s funkciou vyhl'adavania a zalohovania, zatial’ Co softvér na analyzu dat sa bude vyuzivat na
spracovanie $tatistickych idajov a pripravu sprav. Specifickl kategériu tvoria nastroje na testovanie
bezpecnosti softvéru, najmé penetracné testovacie nastroje a skenery zranitelnosti, ako aj Specializované
sluzby v oblasti informa¢no-komunikaénych technologii.

Dalej v zmysle § 7 ods. 2 navrhu zakona Narodny bezpe¢nostny trad prijima spravu o zavaznom
incidente podla osobitného predpisu. Na tento ti€el a na ucel vykonu dohladu sa planuje vyuzivat
existujiici Jednotny informaény systém kybernetickej bezpeénosti. Uprava Jednotného informaéného
systému kybernetickej bezpeCnosti a integracia na relevantné systémy bude z vicSej casti
zabezpeCovana externe, pricom naklady na tito modernizaciu softvéru st uvedené pod polozkou
Obstaravanie kapitalovych aktiv 718006.
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Zaverecné metodické poznamky

= Ciselné tabulky st zaokrahlené na celé eurd; vypoétovy podklad zachovéva presnejsie
hodnoty.

=  Kapitalové vydavky informaéného systému sa realizuji iba zo zdrojov EU a nie st
poziadavkou voc¢i Ministerstvu financii SR; suvisiace bezné vydavky vznikna iba podla
skuto¢ného rozsahu a ¢asovania realizacie systému.

» Prijmy zo sankcii su konzervativnym odhadom, nie cielom vykonnosti ani zdrojom
stabilného financovania centra.

» Spravne poplatky, zvySené sadzby za vybavenie v skratenej lehote a nahrady nakladov
musia byt vyslovne upravené slovenskym zdkonom a sadzobnikom spravnych poplatkov;
do ucinnosti prislusnej tpravy ide o podmieneny prijem. Skratené lehoty sa tykaju iba
uplnych elektronickych podani a nesmu znizovat' kvalitu postdenia ani zasahovat do
zakonnych lehot ostatnych ucastnikov.

* (Odhady aktivit, personalnych kapacit, prijmov a vydavkov sa prehodnocujii najmenej raz
ro¢ne podl'a skutocného pracovného zat'azenia, vysledkov aplikacnej praxe a poziadaviek
prava EU.

= Navrh zdkona o $tatnej sprave v oblasti umelej inteligencie a eurdpskej datovej regulécie
zabezpecuje plnenie zaviznych povinnosti Slovenskej republiky; urcenie prislusnych
organov musi byt sprevadzané primeranymi personalnymi, odbornymi, technickymi a
finanénymi kapacitami.

* Navrhovany model predstavuje minimalny funkény a hospodarny ramec: centrum je
vnutornym utvarom MIRRI SR, nezakladd novy samostatny urad, vyuziva sektorovu
expertizu existujicich organov a investiény informaény systém financuje zo zdrojov EU.

* Rozpoctovo nekryty vplyv je poziadavkou na zvySenie limitu vydavkov kapitoly MIRRI
SR nad ramec aktudlneho strednodobého rozpoctoveého ramca; jeho krytie vnitornymi
realokaciami v kapitole sa nenavrhuje.

= Konkrétne nazvy a skladba pracovnych miest su orientacné; celkovy po€et zamestnancov a
mzdovy ramec vyjadruji minimalnu funként kapacitu potrebnu v jednotlivych rokoch.
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MIRRI SR Tabulka ¢&. 3
e . Vplyv na rozpocet verejnej sprav .
Prijmy (v eurach) 2026 Py 2027 P 2J02§I pravy 2029 poznamka
Daiiové prijmy (100)’ 0 0 0 0
Nedaiiové prijmy (200)! 0 27 000 86 000 302 000
221004 — ostatné spravne poplatky 0 12 000 16 000 22 000 | DGA, ¢l. 11 ods. 11
. . Al Act ¢l. 99; DGA ¢l. 34;
222003 — pokuty za porusenie predpisov 0 0 50 000 250 000 Data Act &l. 40
, o , AT Act ¢l. 58 ods. 2 pism. d);
iiﬁ&iﬁ; ggﬁi‘éﬁ mimoriadnych ndkladov a 0 15 000 20 000 30 000 | &. 74 ods.1 + nariadenie
2019/1020 ¢L.15
Granty a transfery (300)! 0 0 0 0| Konkrétny zdroj sa doplni
po schvéleni projektu
Prijmy z transakcii s finanénymi aktivami 0 0 0 0
a finanénymi pasivami (400)
Prijaté ivery, pozi¢ky a navratné finanéné 0 0 0 0
vypomoci (500)
Vplyv na prijmy verejnej spravy celkom 0 27 000 86 000 302 000

1 — prijmy rozpisat’ az do poloziek platnej ekonomickej klasifikacie

Poznamka:

Ak sa vplyv tyka viacerych subjektov verejnej spravy, vyplia sa samostatna tabul’ka za kazdy subjekt.
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MV SR

Tabulka ¢. 3

Prijmy (v eurach)

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

2026

2027

2028

2029

poznamka

Daiiové prijmy (100)!

Nedaiiové prijmy (200)'

Granty a transfery (300)’

Prijmy z transakcii s finanénymi aktivami
a finanénymi pasivami (400)

AVew

Prijaté uvery, p6zi¢ky a navratné financné
vypomoci (500)

Vplyv na prijmy verejnej spravy celkom

MS SR

Tabulka ¢. 3

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

2026

2027

2028

2029

poznamka

Dariové prijmy (100)!

Nedarnové prijmy (200)!

Granty a transfery (300)!

Prijmy z transakcii s finanénymi aktivami
a finanénymi pasivami (400)

Prijaté uvery, pozicky a navratné financné
vypomoci (500)

Vplyv na prijmy verejnej spravy celkom
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SU SR

Tabulka ¢. 3

Prijmy (v eurach)

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

2026

2027 2028

2029

poznamka

Daiové prijmy (100)!

Nedanové prijmy (200)!

Granty a transfery (300)!

Prijmy z transakcii s finanénymi aktivami
a finan¢nymi pasivami (400)

AVew

Prijaté Gvery, pozi¢ky a navratné finanéné
vypomoci (500)

Vplyv na prijmy verejnej spravy celkom
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UPREKPS

Tabulka ¢. 3

Prijmy (v eurach)

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

2026

2027

2028

2029

poznamka

Daiiové prijmy (100)!

Nedanové prijmy (200)!

Granty a transfery (300)’

Prijmy z transakcii s finanénymi aktivami
a finan¢nymi pasivami (400)

Prijaté uvery, p6zicky a navratné financné
vypomoci (500)

Vplyv na prijmy verejnej spravy celkom

U0O0U SR

Tabulka ¢. 3

Prijmy (v eurach)

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

2026

2027

2028

2029

poznamka

Daiiové prijmy (100)!

Nedanové prijmy (200)!

Granty a transfery (300)’

Prijmy z transakcii s finan¢nymi aktivami
a finanénymi pasivami (400)

Prijaté uvery, p6zi¢ky a navratné financné
vypomoci (500)

Vplyv na prijmy verejnej spravy celkom
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KVOP

Tabulka ¢. 3

Prijmy (v eurach)

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

2026

2027

2028

2029

poznamka

Daiiové prijmy (100)!

Nedarnové prijmy (200)!

Granty a transfery (300)!

Prijmy z transakcii s finanénymi aktivami a finanénymi
pasivami (400)

Prijaté uvery, p6zicky a navratné financné vypomoci (500)

Vplyv na prijmy verejnej spravy celkom

NBU SR

Tabulka ¢. 3

Prijmy (v eurach)

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

2026

2027

2028

2029

poznamka

Dariové prijmy (100)!

Nedaiiové prijmy (200)! 222 Pokuty, penile a iné sankcie

13 000

130000

Granty a transfery (300)!

Prijmy z transakcii s finanénymi aktivami a finanénymi
pasivami (400)

AVew

Prijaté uvery, p6Zi¢ky a navratné finan¢né vypomoci (500)

Vplyv na prijmy verejnej spravy celkom

13 000

130 000
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MIRRI SR

Tabulka ¢. 4/A

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

VydavKy (v eurich) 2026 2027 2028 2029 poznamka

Bezné vydavky (600) 0 2 022 201 2 758 963 3599 426

Mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 0 751 842 928 746 1105 650

Poistné a prispevok do poist’ovni (620) 0 339 760 403 799 467 838

Tovary a sluzby (630)* 0 908 044 1398 556 1992 768

- Tuzemské pracovné cesty (631001) 0 43 200 64 800 86 400

- Zahranicné pracovné cesty (631002) 0 115 200 172 800 230 400

- Telefon a internet (631005) 0 5100 6 300 7 500

- Telefonne zariadenia (633003) 0 3 400 800 800

- Kancelarsky a rezijny material (633006) 0 4250 5250 6 250

- Reprezentaéné vydavky (633016) 0 2550 3150 3750

- Aktualizacie softvéru, licencie (633018) 0 0 8500 10 500

- Pohonné hmoty, olej, Specidlne kvapaliny (634001) 0 9 000 9 000 18 000

- Opravy a udrzba vozidiel (634002) 0 2500 2500 5000

- Poistenie vozidiel (634003) 0 1010 1010 2020

- Dialniéné znamky (634005) 0 90 90 180

- Néjomné kancelarskych a parkovacich priestorov (636001) 0 113 376 139272 165 168

- Bezné skolenia (637001) 0 8500 10500 12 500

- Dodatoéné prevadzkové vydavky dohl'adu (637005) 0 180 000 267 500 360 000

- Stravovanie (637014) 0 30 668 37 884 45 100

- Hrubé odmeny z dohod (637027) 0 209 200 209 200 209 200

- Prevadzka manazérskeho informacného systému (637040) 0 180 000 460 000 830 000

Bezné transfery (640)2 0 22 555 27 862 33170

- Transfery jednotlivcom (642014) 0 22555 27 862 33170
Splacanie Grokov a ostatné platby suvisiace s Giverom, pdzi¢kou, navratnou

finanénou vypomocou a finanénym prendjmom (650)> 0 0 0 0

Kapitalové vydavky (700) 0 1 669 400 3066 800 1 441 800

Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)2 0 1 669 400 3 066 800 1441 800

- Obstaranie softwaru (711003) 0 1 550 000 3050 000 1400 000

- Obstaranie licencii (711004) 0 17 000 4 000 4 000

[o9)
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- Obstaranie interiérového vybavenia (713001) 0 27 200 6 400 6 400
- Obstaranie vypoctovej techniky (713002) 0 45200 6 400 6 400
- Obstaranie osobnych automobilov (714001) 0 30 000 0 25000
Kapitalové transfery (720)> 0 0 0 0
Vydavky z transakeii s finanénymi aktivami a finanénymi pasivami (800) 0 0 0 0
Vplyv na vydavky verejnej spravy celkom 0 3691 601 5825763 5 041 226
2 — vydavky rozpisat’ az do poloziek platnej ekonomicke;j klasifikacie
MYV SR Tabulka ¢&. 4/A
Vydavky (v eurich) — Vplyvz 5‘;7”""’“‘ =i e T poznimka
Bezné vydavky (600) 0 713 578 426 778 426 778
Mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 0 311 670 311 670 311 670
Poistné a prispevok do poistovni (620) 0 115108 115108 115 108
Tovary a sluzby (630)? 0 286 800 0 0
- Specialne sluzby — IT &asti dohladu (637005) 0 200 000 0 0
- Skolenia (637001) 0 67 000 0 0
- Ostatné sluzby (633200) 0 19 800 0 0
Bezné transfery (640)> 0 0 0 0
Splacanie Grokov a ostatné platby suvisiace s Giverom, pdzi¢kou, navratnou 0 0 0 0
finanénou vypomocou a finanénym prendjmom (650)>
Kapitalové vydavky (700) 0 0 0 0
Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)2 0 0 0 0
Kapitalové transfery (720)> 0 0 0 0
Vydavky z transakcii s finanénymi aktivami a finanénymi pasivami (800) 0 0 0 0
Vplyv na vydavky verejnej spravy celkom 0 713 578 426 778 426 778

2 — vydavky rozpisat’ az do poloziek platnej ekonomickej klasifikacie
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MS SR

Tabulka &. 4/A

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

Vydavky (v eurach) 2026 2027 2028 2029 poznamka
Bezné vydavky (600) 0 434 500 434 500 434 500
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 0 300 000 300 000 300 000
Poistné a prispevok do poist'ovni (620) 0 110 000 110 000 110 000
Tovary a sluzby (630)? 0 21000 21 000 21 000
- Ostatné sluzby (633200) 0 21 000 21 000 21 000
Bezné transfery (640)? 0 3500 3500 3500
- Transfery jednotlivcom (642014) 0 3500 3500 3500
Spléacanie trokov a ostatné platby sﬁvisigce s uverom, p6zi¢kou, navratnou 0 0 0 0
finanénou vypomocou a finanénym prendjmom (650)>
Kapitalové vydavky (700) 0 0 0 0
Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)> 0 0 0 0
Kapitalové transfery (720)> 0 0 0 0
Vydavky z transakcii s finanénymi aktivami a finanénymi pasivami (800) 0 0 0 0
Vplyv na vydavky verejnej spravy celkom 0 434 500 434 500 434 500
SU SR Tabulka ¢. 4/A
Vidavky v curich) __ Vebvmaropoietvereneipriy [,
Bezné vydavky (600) 0 218 111 218 111 218 111
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 0 160 140 160 140 160 140
Poistné a prispevok do poist'ovni (620) 0 57971 57971 57971
Tovary a sluzby (630)* 0 0 0 0
Bezné transfery (640)? 0 0 0 0
Spléacanie Grokov a ostatné platby suvisiace s Uverom, pdzickou, navratnou
finanénou vypomocou a finanénym prendjmom (650)? 0 0 0 0
Kapitalové vydavky (700) 0 0 0 0
Obstaravanie kapitdlovych aktiv (710)? 0 0 0 0
Kapitalové transfery (720)> 0 0 0 0
Vydavky z transakcii s finanénymi aktivami a finanénymi pasivami (800) 0 0 0 0
Vplyv na vydavky verejnej spravy celkom 0 218 111 218 111 218 111
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UPREKPS SR

Tabulka ¢. 4/A

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

VydavKy (v eurich) 2026 2027 2028 2029 poznamka
Bezné vydavky (600) 0 610 498 594 498 594 498
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 0 420 120 420 120 420 120
Poistné a prispevok do poistovni (620) 0 152 083 152 083 152 083
Tovary a sluzby (630)> 0 30 725 14 725 14 725
- Interiérové vybavenie (633 001) 0 3 000 0 0
- Skolenia, konferencie (637 001) 0 6 000 0 0
- Vypoctova technika (633 002 0 5500 0 0
- Telekomunikaéna technika (633 003) 0 1500 0 0
- Prendjom priestorov (636 001) 0 10 000 10 000 10 000
- Pridel do SF (637 016) 0 4725 4725 4725
Bezné transfery (640)> 0 7570 7570 7570
- Transfery jednotlivcom (642014) 0 7570 7570 7570
Spléacanie Grokov a ostatné platby suvisiace s Uverom, pdzickou, nadvratnou 0
finanénou vypomocou a finanénym prenajmom (650)> 0 0 0
Kapitalové vydavky (700) 0 240 000 60 000 0
Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)> 0 240 000 60 000 0
- Obstaranie softwaru (711003) 0 240 000 60 000 0 Finapcovapé 70
zdrojov EU
Kapitalové transfery (720)> 0 0 0 0
Vydavky z transakcii s finanénymi aktivami a finanénymi pasivami (800) 0 0 0 0
Vplyv na vydavky verejnej spravy celkom 0 850 498 654 498 594 498

2 — vydavky rozpisat’ az do poloziek platnej ekonomicke;j klasifikacie

37




UOOU SR

Tabulka ¢. 4/A

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

VydavKy (v eurich) 2026 2027 2028 2029 poznamka

Bezné vydavky (600) 0 72 769 72 769 72 769
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 0 50 400 50 400 50 400
Poistné a prispevok do poist'ovni (620) 0 18 245 18 245 18 245
Tovary a sluzby (630)> 0 4124 4124 4124

- Sluzby (637) 0 4124 4124 4124
Bezné transfery (640)> 0 0 0 0
Splacanie Grokov a ostatné platby suvisiace s Giverom, pdzi¢kou, navratnou 0 0 0 0

finanénou vypomocou a finanénym prendjmom (650)?

Kapitalové vydavky (700) 0 0 0 0
Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)2 0 0 0 0
Kapitalové transfery (720)> 0 0 0 0

Vydavky z transakcii s finanénymi aktivami a finanénymi pasivami (800) 0 0 0 0

Vplyv na vydavky verejnej spravy celkom 0 72 769 72 769 72 769

2 — vydavky rozpisat’ az do poloziek platnej ekonomicke;j klasifikacie
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KVOP

Tabulka ¢. 4/A

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

VydavKy (v eurich) 2026 2027 2028 2029 poznamka

Bezné vydavky (600) 0 181 212 168 488 170 122

Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 0 110 814 111 576 112 339

Poistné a prispevok do poist'ovni (620) 0 40115 40 391 40 667

Tovary a sluzby (630)> 0 23312 9120 9287

- Cestovné nahrady (631) 0 400 417 425

- Energie, voda a komunikacie (632) 0 455 875 892

- Material (633) 0 13 700 415 425

- Sluzby (637) 0 8 657 7413 7 545

Bezné transfery (640)> 0 6971 7401 7 829

- Transfery jednotlivcom (642014) 0 6971 7401 7 829
Spléacanie Grokov a ostatné platby suvisiace s Uverom, pdzickou, navratnou

finanénou vypomocou a finanénym prendjmom (650)> 0 0 0 0

Kapitalové vydavky (700) 0 0 0 0

Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)> 0 0 0 0

Kapitalové transfery (720)> 0 0 0 0

Vydavky z transakcii s finanénymi aktivami a finanénymi pasivami (800) 0 0 0 0

Vplyv na vydavky verejnej spravy celkom 0 181 212 168 488 170 122

2 — vydavky rozpisat’ az do poloziek platnej ekonomicke;j klasifikacie
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NBU SR

Tabulka ¢. 4/A

Vplyv na rozpocet verejnej spravy

VydavKy (v eurich) 2026 2027 2028 2029 poznamka
Bezné vydavky (600) 0 1571 676 1724 368 1954 777
Mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 0 875 016 1020 852 1166 688
Poistné a prispevok do poist’ovni (620) 0 325512 379 764 434 016
Tovary a sluzby (630)* 0 339 800 291 130 316 910
- Tovary a sluzby (630)2 631001 0 5000 5000 5000
- Tovary a sluzby (630)2 631002 0 10 000 10 000 10 000
- Tovary a sluzby (630)? 632004 0 3240 3780 4320
- Tovary a sluzby (630) 632005 0 8 640 10 080 11520
- Tovary a sluzby (630)%633001 0 4000 1500 1500
- Tovary a sluzby (630)? 633002 0 14 000 5250 5250
- Tovary a sluzby (630) 633003 0 6 000 2250 2250
- Tovary a sluzby (630)? 633013 0 60 000 20 000 20 000
- Tovary a sluzby (630)2 634004 0 7320 7320 7 320
- Tovary a sluzby (630)? 637001 0 32 000 12 000 12 000
- Tovary a sluzby (630)% 637004 0 30 000 30 000 30 000
- Tovary a sluzby (630)* 637006 0 0 2750 4950
- Tovary a sluzby (630)? 637026 0 129 600 151200 172 800
- Tovary a sluzby (630)% 637040 0 30 000 30 000 30 000
Bezné transfery (640)2 0 31 348 32 622 37163
- Bezné transfery (640)% 642014 0 17 161 20 021 22 882
- Bezné transfery (640)? 642029 0 14 187 12 601 14 281
Splacanie Grokov a ostatné platby sﬁvisigce s uverom, p6zi¢kou, navratnou 0 0 0 0
finanénou vypomocou a finanénym prendjmom (650)>
Kapitalové vydavky (700) 0 510 000 10 000 10 000
Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)? 711003 0 10 000 10 000 10 000
Obstaravanie kapitalovych aktiv (710) 718006 0 500 000
Kapitalové transfery (720)> 0 0 0 0
Vydavky z transakcii s finanénymi aktivami a finanénymi pasivami (800) 0 0 0 0
Vplyv na vydavky verejnej spravy celkom 0 2 081 676 1734 368 1964 777

N
o




MIRRI SR

Tabulka ¢. 4/B

Vplyv na limit verejnych vydavkov subjektu verejnej spravy

Vplyvy (v metodike ESA 2010) 2026 2027 2028 2029 poznamka

Kapitalové prijmy (230) 0 0 0 0

Bezné vydavky (600) 0 2022201 2758 963 3599 426

Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 0 751 842 928 746 1 105 650

Poistné a prispevok do poistovni (620) 0 339 760 403 799 467 838

Tovary a sluzby (630)° 0 908 044 1398 556 1992 768

- Tuzemské pracovné cesty (631001) 0 43 200 64 800 86 400

- Zahrani¢né pracovné cesty (631002) 0 115 200 172 800 230 400

- Telefon a internet (631005) 0 5100 6 300 7500

- Telefénne zariadenia (633003) 0 3400 800 800

- Kancelarsky a rezijny material (633006) 0 4250 5250 6250

- Reprezentadné vydavky (633016) 0 2550 3150 3750

- Aktualizacie softvéru, licencie (633018) 0 0 8 500 10 500

- Pohonné hmoty, olej, Specidlne kvapaliny (634001) 0 9 000 9 000 18 000

- Opravy a udrzba vozidiel (634002) 0 2500 2 500 5000

- Poistenie vozidiel (634003) 0 1010 1010 2020

- Dialni¢né zndmky (634005) 0 90 90 180

- Néjomné kancelarskych a parkovacich priestorov (636001) 0 113 376 139272 165 168

- Bené skolenia (637001) 0 8500 10 500 12 500

- Dodato¢né prevadzkové vydavky dohl'adu (637005) 0 180 000 267 500 360 000

- Stravovanie (637014) 0 30 668 37 884 45 100

- Hrubé odmeny z dohéd (637027) 0 209 200 209 200 209 200

- Prevéadzka manazérskeho informa¢ného systému (637040) 0 180 000 460 000 830 000

Bezné transfery (640)? 0 22 555 27 862 33170

- Transfery jednotlivcom (642) 0 22 555 27 862 33170

Splacanie 1'1'r0k0v a ostatné platby sﬁvisia.lce s uverom, pozickou, navratnou 0 0 0 0
finanénou vypomocou a finanénym prendjmom (650)?

Kapitalové vydavky (700) 0 1 669 400 3 066 800 1 441 800

Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)2 0 2022 201 2 758 963 3599 426

Obstaranie softwaru (711003) 0 1 550 000 3 050 000 1 400 000
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Obstaranie licencii (711004) 0 17 000 4000 4000
Obstaranie interiérového vybavenia (713001) 0 27200 6 400 6 400
Obstaranie vypoctovej techniky (713002) 0 45200 6 400 6 400
Obstaranie osobnych automobilov (714001) 0 30 000 0 25 000

Kapitalové transfery (720)> 0 0 0 0
Vplyv na limit verejnych vydavkov subjektu verejnej spravy celkom 3691 601 3 691 601 5825763 5 041 226

2 — vydavky rozpisat’ az do podpoloziek platnej ekonomickej klasifikacie

MV SR

Tabulka ¢. 4/B

Vplyvy (v metodike ESA 2010)

Vplyv na limit verejnych vydavkov subjektu verejnej spravy

poznamka

2026 2027 2028 2029
Kapitalové prijmy (230) 0 0 0 0
Bezné vydavky (600) 0 713 578 426 778 426 778
Mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 0 311 670 311670 311 670
Poistné a prispevok do poist'ovni (620) 0 115108 115108 115108
Tovary a sluzby (630)> 0 286 800 0 0
- Specialne sluzby — IT &asti dohl’adu (637005) 0 200 000 0 0
- Skolenia 0 67 000 0 0
- Ostatné sluzby 0 19 800 0 0
Bezné transfery (640)> 0 0 0 0
Splacanie Grokov a ostatné platby stvisiace s Giverom, pdzi¢kou, navratnou
finanénou vypomocou a finanénym prendjmom (650)> 0 0 0 0
Kapitalové vydavky (700) 0 0 0 0
Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)2 0 0 0 0
Kapitalové transfery (720)? 0 0 0 0
Vplyv na limit verejnych vydavkov subjektu verejnej spravy celkom 0 713 578 426 778 426 778
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MS SR

Tabulka ¢. 4/B

Vplyv na limit verejnych vydavkov subjektu verejnej spravy

Vplyvy (v metodike ESA 2010) 2026 2027 2028 2029 poznamka
Kapitalové prijmy (230) 0 0 0 0
Bezné vydavky (600) 0 434 500 434 500 434 500
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 0 300 000 300 000 300 000
Poistné a prispevok do poist'ovni (620) 0 110 000 110 000 110 000
Tovary a sluzby (630)? 0 21 000 21000 21 000
- Ostatné sluzby (633200) 0 21000 21 000 21000
Bezné transfery (640)* 0 3500 3500 3500
- Transfery jednotlivcom (642014) 0 3500 3500 3500
Spléacanie Grokov a ostatné platby suvisiace s Uverom, pdzickou, navratnou
finanénou vypomocou a finanénym prenajmom (650)> 0 0 0 0
Kapitalové vydavky (700) 0 0 0 0
Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)> 0 0 0 0
Kapitalové transfery (720)> 0 0 0 0
Vplyv na limit verejnych vydavkov subjektu verejnej spravy celkom 0 434 500 434 500 434 500

SU SR

Tabulka ¢. 4/B

Vplyvy (v metodike ESA 2010)

Vplyv na limit verejnych vydavkov subjektu verejnej spravy

poznamka

2026 2027 2028 2029
Kapitalové prijmy (230) 0 0 0 0
Bezné vydavky (600) 0 218 111 218 111 218 111
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 0 160 140 160 140 160 140
Poistné a prispevok do poist'ovni (620) 0 57971 57971 57971
Tovary a sluzby (630)> 0 0 0 0
Bezné transfery (640)> 0 0 0 0
Spléacanie Grokov a ostatné platby suvisiace s Uverom, pdzickou, navratnou
finanénou vypomocou a finanénym prendjmom (650)? 0 0 0 0
Kapitalové vydavky (700) 0 0 0 0
Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)2 0 0 0 0
Kapitalové transfery (720)> 0 0 0 0
Vplyv na limit verejnych vydavkov subjektu verejnej spravy celkom 0 218 111 218 111 218 111

N
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UPREKPS SR Tabulka & 4/B

Vplyvy (v metodike ESA 2010) ;7([))21? na limit Ver;]()nz);ch vydavkov s;l())Jze;(tu verejnej sl;l(';\;y poznmka
Kapitalové prijmy (230) 0 0 0 0
Bezné vydavky (600) 0 610 498 594 498 594 498
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 0 420 120 420 120 420 120
Poistné a prispevok do poistovni (620) 0 152 083 152 083 152 083
Tovary a sluzby (630)* 0 30 725 14 725 14 725
- Interiérové vybavenie (633 001) 0 3000 0 0
- Skolenia, konferencie (637 001) 0 6 000 0 0
- Vypoctova technika (633 002 0 5500 0 0
- Telekomunikaén technika (633 003) 0 1500 0 0
- Prendjom priestorov (636 001) 0 10 000 10 000 10 000
- Pridel do SF (637 016) 0 4725 4725 4725
Bezné transfery (640)* 0 7570 7570 7570
- Transfery jednotlivcom (642014) 0 7570 7570 7570
Splacanie Grokov a ostatné platby suvisiace s Giverom, pdzi¢kou, navratnou 0
finanénou vypomocou a finanénym prendjmom (650)> 0 0 0
Kapitalové vydavky (700) 0 240 000 60 000 0
Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)2 0 240 000 60 000 0
- Obstaranie softwaru (711003) 0 240 000 60 000 0 Financované zo
zdrojov EU
Kapitalové transfery (720)> 0 0 0 0
Vplyv na limit verejnych vydavkov subjektu verejnej spravy celkom 0 850 498 654 498 594 498

2 — vydavky rozpisat’ az do podpoloziek platnej ekonomickej klasifikacie
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U0OOU SR

Tabul’ka ¢. 4/B

Vplyv na limit verejnych vydavkov subjektu verejnej spravy

Vplyvy (v metodike ESA 2010) 2026 2027 2028 2029 poznamka
Kapitalové prijmy (230) 0 0 0 0
Bezné vydavky (600) 0 72 769 72 769 72 769
Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 0 50 400 50 400 50 400
Poistné a prispevok do poistovni (620) 0 18 245 18 245 18 245
Tovary a sluzby (630)* 0 4124 4124 4124
- Sluzby (637) 0 4124 4124 4124
Bezné transfery (640)? 0 0 0 0
Splacanie Grokov a ostatné platby suvisiace s Giverom, pdzi¢kou, navratnou
finanénou vypomocou a finanénym prendjmom (650)> 0 0 0 0
Kapitalové vydavky (700) 0 0 0 0
Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)2 0 0 0 0
Kapitalové transfery (720)> 0 0 0 0
Vplyv na limit verejnych vydavkov subjektu verejnej spravy celkom 0 72 769 72 769 72 769

2 — vydavky rozpisat’ az do podpoloziek platnej ekonomicke;j klasifikacie
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KVOP Tabulka ¢. 4/B

. Vplyv na limit verejnych vydavkov subjektu verejnej spravy ,
Vplyvy (v metodike ESA 2010) 2026 2027 2028 2029 poznamka

Kapitalové prijmy (230) 0 0 0 0

Bezné vydavky (600) 0 181 212 168 488 170 122

Mzdy, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 0 110 814 111576 112 339

Poistné a prispevok do poistovni (620) 0 40115 40 391 40 667

Tovary a sluzby (630)* 0 23312 9120 9287

- Cestovné néhrady (631) 0 400 417 425

- Energie, voda a komunikécie (632) 0 455 875 892

- Material (633) 0 13 700 415 425

- Sluzby (637) 0 8 657 7413 7545

Bezné transfery (640)* 0 6971 7401 7 829

- Transfery jednotlivcom (642014) 0 6971 7401 7829

Splacanie Grokov a ostatné platby suvisiace s Giverom, pdzi¢kou, navratnou 0 0 0 0
finanénou vypomocou a finanénym prendgjmom (650)?

Kapitalové vydavky (700) 0 0 0 0

Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)2 0 0 0 0

Kapitalové transfery (720)> 0 0 0 0

Vplyv na limit verejnych vydavkov subjektu verejnej spravy celkom 0 181 212 168 488 170 122

2 — vydavky rozpisat’ az do podpoloziek platnej ekonomickej klasifikacie
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NBU SR

Tabulka ¢. 4/B

Vplyv na limit verejnych vydavkov subjektu verejnej spravy

Vplyvy (v metodike ESA 2010) 2026 2027 2028 2029 poznamka
Kapitalové prijmy (230) 0 0 0 0
Bezné vydavky (600) 0 1571 676 1724 368 1954777
Mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania (610) 0 875 016 1020 852 1166 688
Poistné a prispevok do poist’ovni (620) 0 325512 379 764 434 016
Tovary a sluzby (630)* 0 339 800 291 130 316 910
- Tovary a sluzby (630)2 631001 0 5000 5000 5000
- Tovary a sluzby (630)2? 631002 0 10 000 10 000 10 000
- Tovary a sluzby (630)? 632004 0 3240 3780 4320
- Tovary a sluzby (630) 632005 0 8 640 10 080 11520
- Tovary a sluzby (630)?633001 0 4000 1500 1 500
- Tovary a sluzby (630)? 633002 0 14 000 5250 5250
- Tovary a sluzby (630)? 633003 0 6 000 2250 2250
- Tovary a sluzby (630)> 633013 0 60 000 20 000 20 000
- Tovary a sluzby (630)2 634004 0 7320 7320 7320
- Tovary a sluzby (630)? 637001 0 32000 12 000 12 000
- Tovary a sluzby (630)? 637004 0 30 000 30 000 30 000
- Tovary a sluzby (630)? 637006 0 0 2750 4950
- Tovary a sluzby (630)% 637026 0 129 600 151200 172 800
- Tovary a sluzby (630)? 637040 0 30 000 30 000 30 000
BeZné transfery (640)° 0 31348 32 622 37163
- Bené transfery (640) 642014 0 17 161 20021 22 882
- Bezné transfery (640)? 642029 0 14 187 12 601 14 281
Spléacanie Grokov a ostatné platby suvisiace s Uverom, pdzickou, navratnou 0
finanénou vypomocou a finanénym prendjmom (650)? 0 0 0
Kapitalové vydavky (700) 0 510 000 10 000 10 000
Obstaravanie kapitalovych aktiv (710)> 711003 0 10 000 10 000 10 000
Obstaravanie kapitalovych aktiv (710) 718006 0 500 000
Kapitalové transfery (720)> 0 0 0 0
Vplyv na limit verejnych vydavkov subjektu verejnej spravy celkom 0 2 081 676 1734 368 1964 777

N
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MIRRI SR Tabulka ¢&. 5
, Vplyv na rozpocet verejnej spravy .
Zamestnanost 2026 2027 2028 2029 poznamka
Pocet zamestnancov celkom Minimalny
0 17 21 25 planovany stav
vratane riaditel’a;
z toho vplyv na SR 0 17 21 25
. 4 , y y 4 . . ,
Priemerny mzdovy vydavok (v eurach) 0 3 685.50 3 685,50 3 685.50 nejdve 0 pravidelny
mesacny plat
z toho vplyv na SR 0 3 685,50 3 685,50 3 685,50
Osobné vydavky celkom (v eurach) 0 1024 009 1264 952 1 505 895 Bez dohod
1(\;[:(()1))7, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania 0 751 842 928 746 1105 650
z toho vplyv na SR 0 751 842 928 746 1 105 650
Poistné a prispevok do poist’ovni (620) 0 272 167 336 206 400 245
z toho vplyv na SR 0 272 167 336 206 400 245
Poznamka:

Ak sa vplyv tyka viacerych subjektov verejnej spravy, vypliia sa samostatna tabul’ka za kazdy subjekt. Ak sa tyka roznych skupin

zamestnancov, je potrebné pocty, mzdy a poistné rozpisat’ samostatne podl'a spdsobu odmeiiovania (napr. policajti, colnici ...).
Priemerny mzdovy vydavok je tvoreny podielom mzdovych vydavkov na jedného zamestnanca na jeden kalenddrny mesiac

bezného roka.

Kategorie 610 a 620 su z tejto prilohy prenasané do prislusnych kategorii prilohy ,,vydavky*.

4 Priemerny zakladny hruby mesaény plat predstavuje 3 159 eur; hodnota 3 685,50 eura v tabulke je rozpoétovym prepoétom kategérie 610 na dvandst
mesiacov a zahffia aj rezervu na variabilné odmeniovanie. VSetky hodnoty predstavuju kvalifikovany odhad a najmenej raz ro¢ne sa prehodnotia.
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MV SR Tabul’ka &. 5
, Vplyv na rozpocet verejnej spravy ,
Zamestnanost 2026 2027 2028 2029 poznamka
Pocet zamestnancov celkom 0 12 12 12
z toho vplyv na SR 0 12 12 12
Priemerny mzdovy vydavok (v eurach) 0 2 164,38 2 164,38 2 164,38
z toho vplyv na SR 0 2 164,38 2 164,38 2 164,38
Osobné vydavky celkom (v eurach) 0 426 778 426 778 426 778
1(\;[:(()1))7, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania 0 311 670 311 670 311 670
z toho vplyv na SR 0 311 670 311 670 311 670
Poistné a prispevok do poist’ovni (620) 0 115108 115108 115108
z toho vplyv na SR 0 115108 115108 115108
MS SR Tabulka ¢&. 5
Vplyv na rozpodcet verejnej spravy ,
9
Zamestnanost 2026 2027 2028 2029 poznamka
Pocet zamestnancov celkom 0 7 7 7
z toho vplyv na SR 0 7 7 7
Priemerny mzdovy vydavok (v eurach) 0 3571 3571 3571
z toho vplyv na SR 0 3571 3571 3571
Osobné vydavky celkom (v eurach) 0 434 500 434 500 434 500
1(\;[:(()1))7, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania 0 300 000 300 000 300 000
z toho vplyv na SR 0 300 000 300 000 300 000
Poistné a prispevok do poist'ovni (620) 0 110 000 110 000 110 000
z toho vplyv na SR 0 110 000 110 000 110 000
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SU SR

Tabulka ¢. 5
, Vplyv na rozpocet verejnej spravy .
Zamestnanost 2026 2027 2028 2029 poznamka

Pocet zamestnancov celkom 0 5 5 5

z toho vplyv na SR 0 5 5 5
Priemerny mzdovy vydavok (v eurach) 0 2 669 2 669 2 669

z toho vplyv na SR 0 2 669 2 669 2 669
Osobné vydavky celkom (v eurach) 0 218 111 218 111 218 111
1(\;[:(()1))7, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania 0 160 140 160 140 160 140

z toho vplyv na SR 0 160 140 160 140 160 140
Poistné a prispevok do poist'ovni (620) 0 57971 57971 57971

z toho vplyv na SR 0 57971 57971 57971

UPREKPS Tabulka & 5
Vplyv na rozpodcet verejnej spravy ,
9
Zamestnanost 2026 2027 2028 2029 poznamka

Pocet zamestnancov celkom 0 11 11 11

z toho vplyv na SR 11 11 11 *na 1 zamestnanca

bez valorizécie

Priemerny mzdovy vydavok (v eurach) 0 3183 3183 3183

z toho vplyv na SR 0 3183 3183 3183
Osobné vydavky celkom (v eurich) 0 572 203 572 203 572 203
1(\;[:(()1))', platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania 0 420 120 420 120 420 120

z toho vplyv na SR 0 420 120 420 120 420 120
Poistné a prispevok do poist'ovni (620) 0 152 083 152 083 152 083

z toho vplyv na SR 0 152 083 152 083 152 083
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UOOU SR

Tabulka €. 5
X Vplyv na rozpocet verejnej spravy .
Zamestnanost 2026 2027 2028 2029 poznamka
Pocet zamestnancov celkom 0 2 2 2
z toho vplyv na SR 0 2 2 2
Priemerny mzdovy vydavok (v eurach) 0 2 100 2100 2100
z toho vplyv na SR 0 2100 2 100 2100
Osobné vydavky celkom (v eurich) 0 68 645 68 645 68 645
Mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania 0 50400 50 400 50400
(610)
z toho vplyv na SR 0 50 400 50400 50400
Poistné a prispevok do poist’ovni (620) 0 18 245 18 245 18 245
z toho vplyv na SR 0 18 245 18 245 18 245
KvVOP Tabulka ¢&. 5
, Vplyv na rozpocet verejnej spravy .
Zamestnanost 2026 2027 2028 2029 poznamka
Pocet zamestnancov celkom 0 4 4 4 $pecialista Pudskych
prav - prdvny expert
z toho vplyv na SR 0 4 4 4
Priemerny mzdovy vydavok (v eurach) 0 2 308,63 2 324,50 2 340,40
z toho vplyv na SR 0 2 308,63 2 324,50 2 340,40
Osobné vydavky celkom (v eurich) 0 150 929 151 967 153 006
1(\;[:(()1))7, platy, sluzobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania 0 110 814 111 576 112 339
z toho vplyv na SR 0 110 814 111576 112339
Poistné a prispevok do poist'ovni (620) 0 40115 40 391 40 667
z toho vplyv na SR 0 40115 40 391 40 667

51




NBU SR Tabulka ¢. 5
Vplyv na rozpocet verejnej sprav :
Zamestnanost’ 2026 Py 2027 P iloztjz pravy 2029 poznamka

Pocet zamestnancov celkom 0 18 21 24

z toho vplyv na SR 0 18 21 24
Priemerny mzdovy vydavok (v eurach) 0 4051 4051 4051

z toho vplyv na SR 0 4051 4051 4051
Osobné vydavky celkom (v eurach) 0 1200 528 1400 616 1 600 704
Mzdy, platy, sluZobné prijmy a ostatné osobné vyrovnania 0 875016 1 020 852 1 166 688
(610)

z toho vplyv na SR 0 875016 1020 852 1 166 688
Poistné a prispevok do poist’ovni (620) 0 325512 379 764 434016

z toho vplyv na SR 0 325512 379 764 434016
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2.2.5. Vypocet vplyvov na dlhodobu udrzatel’nost’ verejnych financii

Uved’te model, ktory bol pouzity na stanovenie vplyvov na prijmy a vydavky v dlhodobom horizonte, ako aj predpoklady, z ktorych ste
vychédzali a boli v modeli zahrnuté. Popiste pouzity model spolu s jeho modifikaciami, ak boli pri vypocte vykonané.

Tabul'ka ¢. 6

Vplyv na verejné financie
d d+10 d+20 d+30 d+40

Dlhodoba udrzatel’nost’ Poznamka

Vplyv na vydavky v p. b.
HDP

Vplyv na prijmy v p. b.
HDP

Vplyv na bilanciu v p. b.
HDP

Poznamka:

Pismeno ,,d*“ oznacuje prvy rok nasledujucej dekady.

Tabul’ka sa vypliia pre kazdé opatrenie samostatne. V pripade zavadzania viacerych opatreni sa vyplni aj tabul'ka obsahujtica aj kumulativny efekt
zavedenia vSetkych opatreni sucasne.*
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